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Zum Titelbild:

Dhe diesjabrigen Weibnachtsmarken zeigen weibh-
nachtliches Kunsthandwerk; hier st die Figur des
Nuflknackers aufgegriffen in der Gestalt von
Napoleon, die besonders im Grodnertal, Erz-
gebirge und Thuringen beliebt war.

Entwurf: Prof. Heinz Schillinger, Nurnberg
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Gegen Ende des Jahres 1990 wird in
Deutschland so mancher bei seinem
ublichen Jahresruckblick denken oder
sogar mit Dankbarkeit ausrufen: ,Was
fir ein Jahr!“

In der Tat ist das Jahr 1990 fir Deutsch-
land und die Deutschen ein sehr ereig-
nisreiches, aber auch erfolgreiches und
glickliches Jahr gewesen. Es scheint
nicht ausgeschlossen, dafl die Ge-
schichtsschreiber dieses Jahr der politi-
schen Vereinigung der beiden nach dem
2. Weltkrieg entstandenen deutschen
Staaten als Jahr des Aufbruchs aller
Deutschen bezeichnen werden.

Wird das Jahr 1990 auch in die Ge-
schichte der Deutschen Bundespost als
ein Jahr des Aufbruchs eingehen? Oder
wird es eher als Jahr der besonderen
Herausforderung an alle Fihrungs-
krafte der Deutschen Bundespost zu
bezeichnen sein?

Seit Anfang des Jahres 1990 begannen
die Generaldirektionen der drei durch
das Poststrukturgesetz geschatfenen
Unternehmen der DeutacEen Bundes-
post nach und nach ithre Arbeit. Am Jah-
resbeginn nahm auch das Zentralamt
fur Mobilfunk mit Hauptsitz in Miin-
ster und einer Auﬁenste]ﬁ: in Darmstadt
die thm zugewiesenen Tatigkeiten auf.
Die Oberpostdirektionen wurden mit
Wirkung vom 1. Marz 1990 in die Berei-
che POSTDIENST und TELEKOM
aufgeteilt und begannen in dieser neuen
Augbauorganisation thre Arbeit. Mit
Wirkung vom 1. April 1990 wurde die
Zentralstelle POSTBANK in Darm-

stadt eingerichtet.

Auch die Grundung des fur hoheitliche
Aufgaben zustﬁncﬁgcn Bundesamtes
fur Post und Telekommunikation war
und ist in direktem Zusammenhang mit
der vom Poststrukturgesetz vorgege-
benen Neugliederung der Deutschen
Bundespost zu sehen.

Noch E]EE die Neugliederung der Deut-
schen Bundespost in allen ﬁzﬂen abge-
schlossen werts)en konnte (Nicht nur die
regionale Neuordnung der ,mittleren
Lenkungsebene® der Unternechmen

POSTDIENST und TELEKOM steht

noch aus!), kamen im Zusammenhang

mit der politischen Entwicklung in
Deutschland, die bekanntlich im
Herbst 1989 1hren Lauf begann und sich
dann mit zunehmender éeschwindig-
keit fortsetzte, bis sie in der politischen
Vereinigung der beiden nach dem
2. Weltkrieg entstandenen deutschen
Staaten am 3. Oktober 1990 ihren er-
freulichen staatsrechtlichen Abschluff
fand, auf das Bundesministerium fur
Post und Telekommunikation sowie auf
die dret Unternehmen der Deutschen
Bundespost neue gewaltige Aufgaben
zu. Diese bestanden und bestehen vor
allem darin, in dem Gebiet der fruheren
DDR innerhalb moglichst weniger Jah-
re eine Infrastruktur zu schaffen, die ei-
ne Versorgung der dortigen Bevolke-
rung und der dortigen — grofitenteils
neu aufzubauenden — Wirtschaft mit
Dienstleistungen der Postbank, des
Postdienstes und der Telekommunika-
tion entsprechend den im Verkehrsge-
biet West sowie in den westeuropai-
schen Nachbarstaaten ublichen Stan-
dards gewahrleistet.

Um das zu erreichen, sind sehr umfang-
reiche und schwierige organisatorische,
rechtliche, technische, finanzielle sowie
ersonelle und soziale Mafinahmen er-
orderlich, die bis zu threm Abschlufl
mehrere ]ahre beanspruchen werden.
Zusatzliche, z. T. bereits eingeleitete
Mafnahmen des Bundesministeriums
fur Post und Telekommunikation sowie
der drei Unternehmen der Deutschen
Bundespost werden im Hinblick auf die
Europaische Gemeinschaft und auf den
1. Januar 1993 notwendig.
Wichtigkeit und Drmght.hkf:lt der vor-
steherj skizzierten Aufgaben lassen
keinen Autschub zu; ﬁelmehr sind alle
diese Aufgaben parallel zu erledigen
und mit Rucksicht auf bestehende In-
terdependenzen in thren Erledigungs-
schritten aufeinander abzustimmen.
Nach alledem wird deutlich, dafl das
Jahr 1990 gute Chancen hat, auch in die
Geschichte der Deutschen Bundespost
als ein Jahr des Aufbruchs einzugefnen
Es zugleich als ein Jahr der besonderen
Herausforderung an alle Fihrungskraf-
te des Ministeriums — nebst Verwal-
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tungsunterbau — sowie der drei Un
nehmen zu bezeichnen, ist wohl scl
jetzt gerechtfertigt, wobei unter F
weis auf die obigen Ausfuhrungen
zumerken ist, daﬁ diese besondere F
ausforderung nicht mit dem Ablauf
31. Dezember 1990 enden, sond
noch ein paar Jahre Bestand haben w
Diein dieser Vereinigung zusammer
schlossenen Angehorigen des hohe
Dienstes werden sich auch den in
kommenden Jahren zu erwartenden
hohten Anforderungen mit Eng:
ment stellen und beweisen, dafl die
und an vernehmbare pauschale Kr
an Fuhrungsfahigkeit und Fuhrungs
stungen ,der Beamten® unbegrun
ISt

Moge den Fuhrungsspitzen und a
anderen Fiihrungskriifp ten im Jahre 1
und daruber hinaus zu threm Engz
ment das nicht nur sprichwortls

Quentchen Glick der Tuchugen
schieden sein!

Franz-Josef Otte

Dipl.-Ing. Hans Mehrens

Am 13, 7. 90 verstarb im Alter vo
90 Jahren unser Kollege Dipl.-In;
Hans Mehrens aus Bremen.

Auf den Delegiertentagen der letz
ten Jahre konnte er noch als ehe
maliger 1. Bundesvorsitzender un
serer Vereinigung der Jahre 62/6!
hochbetagt, aber bei noch erfreu
lich guter Gesundheit, begruf
werden Er trat 1965 aus seine
letzten Funktion als AV des FA
Bremen in den Ruhestand ein. Ar
schliefend erhielt er in den Jahre
65/67 noch einen Projektauftra
der ithn nach Teheran fihrte, w
ithm die Planung und der Aufba
des Ortsliniennetzes oblag.

Die Vereinigung, die im Har
Mehrens einen E'uhen Vertechte
besoldungspolitischer Fragen ves
loren hat, wird ithm ein ehrende

Andenken bewahren.
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AUS DER ARBEIT DES

BUNDESVORSTANDES

Gesprach mit Wolfhard Bender, V5 des Unternehmens POSTDIENST

Am 5. 11. 1990 empfing das im Vorstand
des Unternehmens POSTDIENST fur
das Ressort Personal zustandige Vor-
standsmitglied Wolfhard Benger den
Bundesvorsitzenden der VHP, seine
beiden Stellvertreter und den Kollegen
Dr. Bergemann zu einem ausﬁihrlicﬁen
Meinungsaustausch. Zugegen war auch
der Geschaftsbereichsleiter 51 der Ge-
neraldirektion POSTDIENST, Direk-
tor Wilhelm Walgenbach.

In einem sehr offenen Gesprach wurden
insgesamt zehn, z. T. recht komplexe
Themen erortert. Hier eine Zusammen-
fassung der wesentlichsten Ergebnisse:

Zur Frage nach der Zukunft des Berufs-
beamtentums meinte der Personalchef,
das Thema werde durch die neuen Bun-
deslander virulent und auch in den Un-
ternehmen der DBP seien Verschiebun-
gen in der Relation Beamte/Angestellte
zu erwarten. Er riet aber mit Nachdruck
zu Besonnenheit sowie zu sachlicher,
grundlich und sorgfalug abwagender
Diskussion, insbesondere auch zu dem
wieder aktuellen Thema einer Dienst-
rechtsreform. Ganz eindeutig sprach
sich Wolthard Bender dafur aus, das Be-
rufsbeamtentum zu erhalten, seine Lei-
stungsorientierung aber noch zu ver-
starken, da es sonst auf Dauer nicht
mehr attraktiv sein konne.

Hinsichtlich der Besetzung von Be-
reichsleiter- und  Abteilungsleiter-
dienstposten bei den Oberpostdirek-
tionen/Direktionen befirwortete er im
Interesse einer grofleren Entschei-
dungsunabhangigkeit die bevanuthe
Berucksichtigung von bezirksfremden
Bewerbern/Bewerberinnen. In diesem
Zusammenhang bezeichnete er die En-
de 1989/Anfang 1990 durchgefihrte
Aktion der Besetzung der bei der Auf-
teilung der Oberpostdirektionen ent-
standenen BcreicEsleiter- und Abtei-
lungsleiterdienstposten durch das Mi-
nisterium als eine damals notwendige
und gerechtfertigte Sondermafinahme.
Er hob die grundsatzliche Wichtigkeit
des Wechsels von emner Region zur an-
deren und — vor allem fur Bereichsleiter
— der Erfahrungen in der Generaldi-
rektion besonders hervor. Abteilungs-
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leiterdienstposten sollen kinftig wieder
ausgeschrieben werden.

Einen weiteren Schwerpunkt bildete
der Komplex der Bewertung von Fih-
rungspositionen. Zur F:}rcﬁtmng der
VHP, die Dienstposten der Vertreter
der Bereichsleiter nach BesGr B 3 zu
bewerten, wies Wolthard Bender auf die
regenwartig in mehrfacher Hinsicht
Eestehende Ubergangssituation bei der
Aufbauorganisation der Oberpost-
direktionen/Direktionen hin, mahnte
zur Geduld und warnte davor, bereitsin
der Ubergangsphase alles ,feinstrik-
ken® zu wollen.

Der Bundesvorsitzende bat unter Hin-
weis auf die Sonderstellung der Be-
reichsleitervertreter, das angesprochene
Thema im nachsten Jahr zusammen mit
weiteren Fragen der Bewertung von
Fuhrungspositionen aufzugreifen und
bei dem dafir federfuhrenden Vor-
standsressort anzustoflen. Die Forde-
rung, wenn schon nicht samtliche Ab-
teilungsleiterdienstposten in absehba-
rer Zeit nach BesGr B 2 bewertet wer-
den, wenigstens die z. Zt. nur der BesGr
A 15 zugeordneten nach BesGr A 16 an-
zuheben, wurde ebenfalls als kurzfristig
nicht erfiillbar bezeichnet. Auf die Fra-
ge, nach welchen Kriterien die Zulage A
16 Z fur Amtsvorsteher zuerkannt wer-

den solle, erhielt der Bundesvorstand
die Antwort, dafl qualifizierte Merkma-
le bislang noch nicht gefunden bzw.
festgelegt worden seien. Hinsichtlich
der Nachbewertungen nach BesGr A 16
aufgrund des Strukturgesetzes 1990 riet
W’iﬁelm Walgenbach zur Zurickhal-
tung. Er erlauterte auflerdem, daf auch
in nachster Zeit ein Vorstofl bezuglich
emer Funktionsgruppenregelung fur
den hoheren Dienst nicht beabsichtigt
sel

Bei der Erorterung von Moglichkeiten
des Uberschreitens der Stellenober-
grenzen flur Beforderungsamter gemafd
§ 50 Abs. 1 PostVerfG machte Wolfhard
Bender deutlich, daf eine Uberschrei-
tung zunichst nur bei Markeung
(Groflkundenoffensive) vorgesehen sei
und dafl weiteres nur im Rahmen eines
Gesamtkonzepts festgelegt werden
konne. Dabei I_'pl'ei.dierte er nachdruck-

lich fir die Wahrung von Augenmaf.

Ein weiterer Themenschwerpunkt des
Meinungsaustausches waren Besol-
dungsfragen. Auf die Frage der VHP
nach Einstellungsprimien fir Bewer-
ber/Bewerberinnen mit wirtschafts-
wissenschaftlichem Abschluff war zu
erfahren, dafl daruber nachgedacht
werde — ebenso wie tiber die eventuelle
Eroffnung einer Laufbahn besonderer

unbedingt einzuhalten.

REDAKTIONSTERMINE 1991

Auch im nachsten Jahr mochten wir Thnen unsere Zeitschnift wieder punkt-
lich liefern. Wir bitten daher herzlich, die nachfolgend genannten Termine

Heft Redaktionsschluff Auslieferung
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2 01. 03. 91 05. 04. 91
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6 08. 11. 91 09. 12, 91




Fachrichtung fir Dipl-Volkswirte,
Dipl.-Kaufleute usw. Der Bundesvor-
stand erfuhr ferner, daff eine Verord-
nung nach § 72 BBesG tiber die Gewiah-
rung von Zuschlagen zur Sicherung des
Personalbedarfs im hoheren Dienst in
Vorbereitung ist. Erortert wurde auch
die Nﬂrwenﬁigkeit des alsbaldigen Er-
lasses von Verwaltungsvorschriften des
Unternehmens POSTDIENST fur die
konkrete Gewahrung von Zulagen fur
besondere Leistungen.

Zur Sprache gebracht wurde auch der
Einsatz von Beamten/Beamtinnen des
hoheren Dienstes im Verkehrsgebiet
Ost. Dazu erklarte Wolthard Bender,
dafd ein solcher Einsatz bei einer Reihe
von Fuhrungspositionen als Starthilfe
notig sel, er sehe aber auch die Moglich-
keit, Fihrungskrafte aus dem Verkehrs-
gebiet Ostvorubergehend im Verkehrs-
gebiet West einzusetzen, sie hier in der
Praxis Kenntnisse und Erfahrungen
sammeln und danach zuruckkehren zu
lassen. Man musse daruber im Einzelfall
sorgfaltig nachdenken und entscheiden.
Nach Beendigung der gegenwartigen
Anlauf- und Ubergangsphase mufiten
dann Bewerbungen und Versetzungen
von huben nach druben und umgekehrt
zur volligen Normalitat werden.
Dieser erste Meinungsaustausch des ge-
schaftsfuhrenden  Bundesvorstandes
mit Wolthard Bender in dessen Eigen-
schaft als Leiter des Vorstandsressorts
Personal im Unternehmen POST-
DIENST schlof mit dem Dank des
Bundesvorsitzenden und der Zusage
von Wolthard Bender, dem Bundesvor-
stand der VHP auch in Zukunft solche
Gesprache zu ermoglichen. Der ge-
schaftsfithrende Bundesvorstand wird
weiterhin jede sich bietende Gelegen-
heit nutzen, die Belange des hoheren
Dienstes zu artikulieren und an kompe-
tenter Stelle — e. F. mit Nachdruck und
Beharrlichkeit — vorzutragen.

Franz-Josef Otte

BERICHT VON DER VORSTANDS-/
BEIRATSSITZUNG AM 19./20. 10.
1990 IN KOBLENZ

~Liebe Kollegen — Frau Ramme naturlich inbegriffen“! — Mit dem ihm ei-
genen Charme eroffnete der Bundesvorsitzende Burkhart die Beiratssit-
zung am 19. und 20. Oktober 1990 in Koblenz. Er freue sich, so Burkhart,
daB trotz zunehmender Inanspruchnahme durch das Unternehmen alle
Bezirksvereine vertreten seien. Besonders begrifBte er als Gast aus dem

Beitrittsgebiet Herrn Grossert.

Bericht des Bundesvorstandes

Einleitend zu seinem Rechenschafts-
bericht wies Herr Burkhart darauf hin,
dafl die vergangenen Monate mehr
oder weniger gepragt waren durch eine
fortschreitende  Eigengesetzlichkeit
und Eigendynamik der emnzelnen
DBP-Unternehmen und des BMPT.
Als Beispiel dafiir nannte er die sich
allmahlich abzeichnenden Umrisse un-
terschiedlicher Unternehmensstrate-

ien, insbesondere der Investitionspo-
Etik. Die dunklen Wolken der Ent-
fremdung_ der einzelnen Teile des bis-
her traditionell gewachsenen Unter-
nehmensverbundes, bereits zum Zeit-

unkt des Delegiertentages in Regens-
Eur am Horizont gesicgtet, seien kei-
nesEﬂls vertrieben worden. Diese Ent-
wicklung sei moglicherweise — und
vielleicht auch sinnvollerweise — nicht
zu verhindern, musse von der VHP al-
lerdings nach wie vor aufmerksam ver-
folgt werden, um die Verbandspolitik
ggt. anzupassen.

Im Einzelnen fihrte Herr Burkhart
anschliefend die Bemuihungen des
Bundesvorstandes auf, die Belange der
VHP, zuletzt in Regensburg aktuali-
siert, an relevanter Stelle zu vertreten.
Er erwahnte in diesem Zusammenhang
u. a. die Gesprache mit den Herren
Zumwinkel, Walgenbach und Bender.
Daneben seien eine Vielzahl weiterer
Gesprache, zumeist telefonisch, mit
fur die Vereinigung wichtigen Multi-
plikatoren und Entscheidungstragern
gefuhrt worden.

Insbesondere schilderte Herr Burkhart
seine Eindrucke, die er anlafllich seiner
Teilnahme an Veranstaltungen des
VdPI gewonnen habe. Es sei schon be-
merkenswert, mit welchem Selbstbe-
wufltsein dieser Verband beispiels-

weise die Chance der Wiedervereini-
gung zu intensiven Werbemafinahmen
im Beitrittsgebiet, ahnlich wie ubni-
gens auch die Postgilde, genutzt hat
und auch weiter nutzt.

Herr Burkhart warnte davor, diese
Tendenzen auf die leichte Schulter zu
nehmen und die VHP mit Hilfe der bei
uns latent vorhandenen ,Bedenkentra-
germentalitat® ins Abseits zu mano-
vrieren. Auch wir mifiten in Zukunft,
und er selbst wurde sich permanent
darum bemuhen, bei unserer Werbung
um neue Mitglieder die manchmal an
den Tag gelegte vornehme Zuruckhal-
tung aufgeben und durchaus aggressi-
ver werden. Auch die Schwiﬂrig%(eiten
der Personalrekrutierung im hoheren
Dienst, bedingt durch die Neustruktu-
rierung der DBP, sei fur den VdPI An-
laf}, den Gedanken an die Einheitslauf-
bahn fur Ingenieure wieder einmal aus
der MﬂttenEiste der Uraltthemen auf-
tauchen zu lassen.

Die anschliefenden Austihrungen von
Herrn Paffen beinhalteten, z. T. ergan-
zend zu Herrn Burkhart, u. a. die The-
men

— Uberschreitung der Stellenober-
grenzen,

— Anwartersonderzuschlage,

— Verwendungsaufstieg,

— Einstellungspramien sowie

— Zuschlage zur Sicherung des Perso-

nalbedarfs.

Neuigkeiten aus der Arbeit der AhD,
der FITCE und der FEFAS wurden
von den Herren Miller und Hufnagel
und, stellvertretend far Herrn Brauns-
Packenius, von Herrn Ziern vorgetra-
gen. Herr Guthknecht berichtete uber
seine Akuvitaten fur die Zielgruppe
LPensionare”.
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VHP-Aktivitaten im Beitrittsgebiet

Delegiertentag in Darmstadt

Das Thema, welche Aktivititen die
VHP wann im Beitrittsgebiet entfalten
sollte, wurde in den zwei Tagen in Ko-
blenz eingehend diskutiert. Ausgangs-
basis fur die Diskussion war, wie be-
reits angedeutet, die Befurchtung von
Herrn Burkhart, dafl die VHP durch
die Akuvitaiten anderer Verbande,
kombiniert mit eigenem, zogerlichen
Vorgehen, im Beitrittsgebiet nur noch
bereits abgegraste Felder vorfinden
wurde. M %lr%achmltghf:dschaften von
Kollegen, die auch tur die VHP inter-
essant sind, seien u. a. wegen Zwangs-
mitgliedschaften in der Vergangenheit
sowie z. T. ungewisser Berufsperspek-
tiven sicherlich nicht unbedingt zu er-
warten.

Eine erste Umfrage in den eigenen
Bezirksvereinen nach bereits vorhan-
denen Kontakten zu Kollegen im Bei-
trittsgebiet, gedacht als Basis fur kunf-
tige Bemithungen, verlief relativ ergeb-
nislos.

Aus diesen Grunden pladierte Herr
Burkhart dafur, die Werbeaktivitaten
der VHP im Beitrittsgebiet zu intensi-
vieren. Er berichtete uber seine intensi-
ven Bemithungen in dieser Sache (tibri-
gens mit ersten Erfolgen) speziell in
Dresden und Leipzig. Als erste Maf-
nahme des Bundesvorstandes stellte er
dann den Beschluf vor, fur die neuen
Bezirke Beauftragte zu benennen, die
sich verantwortlich um die VHP-Be-
lange kummern sollten. Weiterhin
nannte er die Namen der ersten, bereits
feststehenden Betreuer (Bezwksver-
eine) und deren (Paten-)Bezirke.
Oberste Prioritat sollte in jedem Falle
die Grundung neuer Bezirksvereine
sein.

Diskutiert wurde auch uber eine Mit-
gliedsbeitrags-Regelung sowie tber die
anzusprechende, fir eine Mitglied-
schaft in der VHP infrage kommende
Zielgruppe. Herr Burkhart schlug in
dem Zusammenhang vor, bei der Aus-
wahl der Gesprachspartner nicht zu
.kleinkariert” vorzugehen.
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Herr Hufnagel informierte Vorstand
und Beirat ﬁgber den aktuellen Stand
der Vorbereitungen zum Delegierten-
tag 1991 in Darmstadt. Zur Zeit, so
Herr Hufnagel, seien keine gravieren-
den Probleme zu erkennen. Unter-
kunft, Tagungsmoglichkeiten, Begru-
fungs- und Gesellschaftsabend sowie
das Begleiterprogramm wiren weitge-
hend organisiert.

Michael Herzog

Vergii
Leprakranke
nicht !

$® DAHW

Deutsches
Aussatzigen-Hilfswerk e V.

Spendenkonto:
9696

Postscheck Nurnberg
(BLZ 760 10085)
Stadt. Spark. Wurzburg
(BLZ 790 50000)

13. Internationaler Kongref3
der FEFAS in Ostende
vom 26. 9. bis 30. 9. 90

Wer von einem Kongrefl mit 300 Teil-
nehmern aus 7 Liinc?ern zuruckkehrt,
dem schwirrt eine verwirrende Menge
von Eindricken, Sprachen, Veranstal-
tungen, Sehenswirdigkeiten, Bekannt-
schaften, Festmenus usw. durch den
Kopf. Wer uber das alles auch nur eini-
germaflen vollstindig berichten wollte,
der muflte ein dickes Papier auf den
Tischlegen. Darum geht es hier nicht, es
seit mir deshalb gestattet, meine Ein-
drucke als deutaLEes \f'ﬂrstandsmughed
der FEFAS zusammenzufassen und all
denen, die dabei waren und denen, die
dabei hatten sein konnen und sollen,
uber die schonen und interessanten
Tagein Ostende zu berichten. Eine auch
nur annahernde Vollstandigkeit darf
nicht erwartet werden.

Die Herausforderung von 1993

An diesem Kongrefithema hat mich
personlich ein Abschnittin dem Vortrag
von Herrn Ben Verwaaijen besonders
beeindruckt. Herr Verwaaijen ist ,ma-

Eroffnungssitzung. Am Mikrofon
H. W. Busch, Munster




AKTUELL

Neuwues aus Ostende

nagmg director of Dutch Telecom Ltd®.
In seinem auf englisch gehaltenen Vor-
trag brachte er folgendes Beispiel:

Es besucht jemand ein Café, Der be-
stellte Kaffee wird thm endlich von
einem schlampig gekleideten Kellner
nachlassig serviert, ein Drittel des Tas-
seninhalts schw:lmmt in der Untertasse.
Aber, das mufl der Besucher feststellen,
der Kaffee schmeckt ausgezeichner.
Wiirden Sie Stammgast in einem sol-
chen Lokal werden?

Seit Jahren bemthen sich die europii-
schen Post- und Fernmeldeverwaltun-
gen um ein hohes Mafl an Dienstgiite.
Die Erfolge dabei sind beachtlich, aber
haben wir uns auch gentigend gefragt
wie wir unsere Produkte prasenueren?
Es kommt also nicht nur darauf an, was
wir liefern, sondern wie wir es liefern.
Verwaal]en sagte: ,,Die auf uns zukom-
menden ﬂnderungen fordern, dafl wir
den Geist andern, mit dem wir unser
Geschift betreiben®. Wir kénnen in un-
seren Unternehmen nicht nur qualitats-
orientiert sein, wir mussen auch be-
denken, dafl wir von Menschen abhan-
gen, mit denen wir Geschafte machen.
Hier herrscht grofler Nachholbedarf.
Mitarbeiterfihrung mufl sich darauf
konzentrieren, dafl sich Fuhrungs-
krafte mehrdenn je auf die Winsche ger
einzelnen Kunden einstellen konnen.
Es geht um ein mehr denn je kundenori-
entiertes Management. Fur die Tele-
kom-Verwaltungen verlangte Herr
Verwaaijen folgendes: Dem Kunden
musse ein umfassendes Dienstlei-
stungsangebot zur Losung seiner Pro-
bleme angeboten werden. Demgegen-
uber konne man die Dienstleistungs-
produktion durchaus auch anderen
uberlassen. Bei international verfloch-
tenen Kunden haben es jeweilige natio-
nale Verwaltungen sehr schwer. Auf
Dauer konne hier nur ein europaweites
Angebotsnetz Erfolg haben.

Europa und der Weltmarkt

Diese Worte wurden nur herausgegrif-
fen, um eine Gesamttendenz des Kon-
gresses mitzuteilen, die in immer wie-

der neuen Farben und Aspektenzu Tage
kam.
Wenn man es genau nimmt, sind wir
eigentlich schon ein biffichen spat dran.
Der weltweite Konzentrationsprozefl
in der Industrie ist schon weit ?urtge-
schritten und der gemeinsame europai-
sche Markt ab dem 1. 1. 93 ist keines-
wegs ein innereuropaisches Problem.
Wie Peter Weltewecﬁ:n von der Euro-
aischen Kommission in Brussel sagte,
omme es darauf an, Europa zwiscﬁen
den Zentren USA und Japan zu behaup-

ten,

Die europaische Fernmeldeindustrie 1st
zersplittert und derzeit wohl noch
kaum in der Lage, sich gegen die Gigan-
ten aus West und Fernost durchzuset-
zen. Mit anderen Worten, der Welt-
markt fordert noch groflere Einheiten
als die derzeit in Europa vorhandenen.
Gerade dieser Gesichtspunkt kam im-
mer wieder zum Ausdruck: Der ge-
meinsame Markt in Europa 1st nichtﬁe-
diglich dazu da, den Verkehr innerhalb
von Europa zu erleichtern, es geht
darum, uberhaupt auf dem Wcltmarkt
zu bestehen. Dies gilt naturlich nicht
nur fir die Industrie, die ja bisher schon
die Freiheit weltweiter Konzentration
und Kooperation hatte, sondern auch
fur die dienstleistenden Verwaltungen.
Die Herausforderung besteht also nicht
nur darin, die regulierende von der ope-
rativen Verantwortung zu trennen, was
ja nunmehr auch im Bereich der DBP
geschehen ist, sondern emnheitliche An-

ebote europaweit zu organisieren. Erst
Eier werden die eigentlich schmerz-
haften und bisher fast unvorstellbaren
Entscheidungen getroffen werden mis-
sen. Mit einer gut gemeinten Zusam-
menarbeit iber die Lindergrenzen hin-
weg wird man vermutlich nicht beste-
hen konnen. Mehr oder weniger deut-
lich klang dies in den Referaten erfahre-
ner Manager aus Industrie, Wirtschaft
und Verwaltung immer wieder durch.
Europa als Einheit auf dem Weltmarkr,
das istdie Herausforderung. Die Band-
breite, in der dieses Thema dargestellt
wurde, laflt sich ahnen, wenn man weif,
wer geredet hat.

Hochkaratige Redner

Die Redner auf dem vorbereitenden Fo-
rum und dem Kongref, der sich unmit-
telbar anschlof, scﬁlen hier kurz vorge-
stellt werden.

Herr Francois Petit, Entwicklungschef
bei Alcatel sprach iber Anderun gen aus
der Sicht eines Konstrukteurs; Richard
Adams von der britischen Post berich-
tete uber Aussichten, aber auch uber
Gefahren, denen das Postwesen in Eu-
ropa in Zukunft ausgesetzt ist. Herr
Jean Claude Colombat, Generalinspek-
teur vom Postministerium Paris berich-
tete uber ,Anderungen in der postali-
schen Landschaft Frankreichs®. Ziem-
lich herzhaft war der Vortrag von Gun-
nar Enrott von Philips Schweden, der
eine ganze Reihe von technischen Mog-
lichkeiten prasentierte, die bei Post und
Telekom genutzt (und naturlich bei Phi-
lips gekauft) werden konnen. Der Vor-
trag von Peter Weltevreden wurde
schon erwahnt. Sein Thema war: , Ver-
anderungen der 9Cer Jahre aus EG-
Sicht im Post- und Fernmeldewesen®.
Der Generaldirektor der Telekom Da-
nemark, Herr Jens Kul, sprach uber
»Anderungen beim danischen Post-
und Fernmeldewesen®. Interessant ist,
daf in dem relativ kleinen Land Dane-
mark die den Bezirksdirektionen ent-
sprechenden Einheiten als jeweils selb-

Jean Claude Colombat, Paris
und Charles Markus, London v. L.
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standige Gesellschaften mit eigenem
Firmenzeichen gefihrt werden.

Uber Anderungen bei der DBP sprach
Herr Dr. Klaus Grewlich von der DBP-
TELEKOM. U. a. berichtete er, dafl die
DBP-TELEKOM am Sitz der Haupt-
zentren der Weltwirtschaft , Antennen®
autgestellt habe, um die Moglichkeiten
des internationalen Marktes zu erkun-
den. Auch aus seiner Sicht gentgt es
nicht, nur die Zusammenarbeit zu ver-
suchen, es mufl ein gemeinsam handeln-
des Netz errichtet werden.

Eindeutig aus der Sicht der Wirtschaft
sprach Herr Bjorn Svedberg, Vor-
standsvorsitzender von  Ericsson,
Schweden.

Aus der Sicht einer Wirtschaft, die nicht
der EG angehort, hofft man auf einen
gegenuber der Welt moglichst weit offe-
nen, sich also nicht abschirmenden
Markst.

Der Wettbewerb diene dem Kunden
und gewahrleiste somit hohere Qlua]i-
tat, unabhangig davon, wer oben bleibt.
Die bestehenden TELEKOM-Verwal-
tungen brauchten sich keine allzu grofle
Sorgen machen, denn wer ISDN iabe
sel unschlagbar SchlieBlich berichtete
Herr Becco von der belgischen Gene-
raldirektion tber aktuelle Entwicklun-
gen im belgischen Post- und Fernmel-
dewesen.

Mit diesen Stichworten kann man na-
tirlich dem, was auf dem Kongref vor-
getragen wurde, nicht gerecht werden.
Man kann jedoch erahnen, welches Ge-
wicht das Vorgetragene hatte.

Was erkennbar wurde und manchen
uberraschen, wvielleicht auch freuen
kann, ist die Tatsache, daff Post- und
Fernmeldewesen trotz der weitgehen-
den organisatorischen Abspaltung nach
WIE VOr €In gemeinsames &nktmntiles
Fundament haben:

SJKommunikation als offentliche
Dienstleistung®. So oder ahnlich konnte
man diese Gemeinsamkeit bezeichnen.
In der Tat zeigte sich, daf die Vortrige,
bei denen ein gewisses Ubergewicht an
Telekom-orientierten Themen festzu-
stellen war, fur alle gleicherweise be-
deutsam waren. Vielleicht ist in diesem
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AbschluBsitzung. H. J. Krupke, T. Boers, Ch. Markus v. .

Zusammenhang der Hinweis interes-
sant, daff Dr. Charles Markus, der als
Prasident der FEFAS auf weitere zwei
Jahre gewahlt wurde, selbst bei der Bri-
tish Telecom arbeitet,

Ein Kongrefl dient jedoch nicht nur
dem Anhoren von Vortragen, sondern
auch der Diskussion unter den Teilneh-
mern, Dem dienten die von Herrn Tobi
Boers, dem Chef der Postdirektion
Amsterdam und Mitgliedern anderer
Verwaltungen hervorragend vorberei-
teten iunft: Arbeitsgruppen. Die Ar-
beitsgruppe 1 mit dem Thema ,, Wettbe-
werb in Post- und Fernmeldediensten®
wurde von Hans-Joachim Krupke, dem
Amtsvorsteher des Postamtes Siegburg
geleitet und im Plenum mrgcsmlﬁ

Was zu einem Kongrel3 gehort

Der Kongrefl hatte ortlich drei Stutz-
punkte: 1. das ,Ostendhotel®, in dem
die Teilnehmer untergebracht waren
und ein Teil der Mahlzeiten eingenom-
men wurden, dann 2. das feierliche und
konigliche Thermen-Palasthotel in
dessen groflem Saal die Frif:ffnunbhuer
anstaltung und die Plenarsitzungen
stattfanden und 3. das Casino in
Ostende, fur den feierlichen Abschlufl
mit einer 9-Mann-Tanzkapelle.

Besonders zu erwahnen ist die Eroff-
nungsveranstaltung, bei der u. a. Herr
H. W. Busch, Prasident der Oberpost-
direktion Munster Gruflworte fur die
DBP sprach. Daber betonte Herr
Busch, dafl die DBP trotz ihres auf-
wendlgen Engagements fir die Integra-
tion des Postwesens in der jetzt erwei-
terten Bundesrepublik ihre europai-
schen Verpflichtungen und Beziehun-
gen nicht einschrénien werde.

Ein solches Wort war wichtig, weil

deutsche Teilnehmer immer wieder ge-
fragt worden sind, was denn aus Europa
werde, wenn sich die Deutschen zuneE—
mend mit sich selbst beschafugen.

Die verschiedenen Punkte des Kongres-
ses waren durch die weit ausladende
Uferpromenade von Ostende mitein-
ander verbunden. Wenn auch bei man-
chen der Schlaf zu kurz kam, die frische
Brise vom Atlantik machte alle wieder
munter.

Denen, die nicht an den Sitzungen teil-
nahmen, wurde ein interessantes Be-
giut{.rpmgramm geboten. Fur alle ge-
meinsam war Em abendlicher Ausf%
nach Ypern, wo in den nach dem 1. Welt-
krieg wieder aufgebauten mittelalter-
lichen Tuchhallen ein festlicher Abend
mit Folklorevorfuhrungen geboten
wurde. Was nicht fehlen gurfte, war ein
Besuch in der weltberihmten Kunst-
stadt Brugge und eine Bootstahrt auf ih-
ren KanaF

Wo bleiben die Deutschen

Es mufl aber durchaus auch etwas kriti-
sches uber diesen Kongrefl gesagt wer-
den. Die nationale Zusammensetzung
der Teilnehmer war sehr unterschied-
lich. Die deutsche Gruppe mit etwas
uber 30 Personen emschFeﬁlich Beglei-
tung war zu klein. Wir waren insbeson-
dere gegeniiber Englandern und Fran-
zosen einfach zu schwach reprasentiert.
Woran liegt dies?

Gewifl, Ostende ist kein Ort mit einer
Ausstrahlung wie Avignon oder Cam-
bridge. Aber es geht ja nicht nur darum.
Wenn man weifl, welche Probleme 1in
Zukunft auf uns warten, dann sollte
man sich nicht einfach darauf verlassen,
daf} die anderen alles fiir uns besorgen.
Wir Deutschen haben einen gewalugen



Nachholbedarf in der Fahigkeit und

Bereitschaft zur internationalen Zu-
sammenarbeit aut breiter Ebene.

Dies gilt zumindest fur die Angehori-
gen der offentlichen Verwaltung, wozu
wir Beamten der DBP und zwar aus al-
len drei Unternehmensbereichen eben
doch auch gehéren. Man muf einfach
einmal erlebt haben, wie schwer es ist,
sich in einer Arbeitsgruppe, deren Teil-
nehmer drei verschiedene Sprachen
sprechen, zurechtzufinden. Man mufl
wissen, wieviel durch eine Uberset-
zung, und sei sie noch so gut, an eigent-
lichem Informationsgehalt verloren-
geht.

Man mufl spuren, wieviel schwerer es
ist, einen Auslinder zu tiberzeugen, als
einen Landsmann. Man mufl Lust ver-
spuren, eine fremde Sprache zu beherr-
schen. Dies alles lernt man nicht auf der
Schule und nicht als Tourist. Die Teil-
nahme an einem internationalen Kon-
grefl, auch wenn die Arbeitsergebnisse
nicht unmittelbar bei der tﬁglij'mn Ar-
beit weiterhelfen, bringt einen in dieser
Hinsicht ein gutes Stuck weiter. Sie
macht aber auch Spafl!

Vor ein paar Jahren erschienen immer
wieder Werbeanzeigen fur hohere
Beamte, in denen sich der Slogan wie-
derholte ,,. . . denn die Welr ist klein fur
den hoheren Postbeamten“. Es mag
sein, dafl man dies damals nicht ernst
genommen hat, oder daf} man meinte,
die kleine Welt werde durch die Mauern
einer Oberpostdirektion oder eines
Amtes umgrenzt. Gerade im Hinblick
auf die Herausforderungen der Zukunft
ware es doch sehr zu wunschen, wenn
gerade auch jungere Kolleginnen und
Kollegen von Postdienst, Telekom und
Postbank sich fur die Arbeit im interna-
tionalen Bereich engagieren wirden,
und nicht erst darauf warten, bis sie un-
vorbereiteterweise dazu gezwungen
sind.

Wer an emem FEFAS-Kongrefl wirk-
lich aktiv teilgenommen hat, kehrt mit
einer anderen Gemutsverfassung zu-
ruck. Er weifl, dafl es sich E::-hnt,
Freunde und berufliche Beziehungen
uber die Landergrenzen hinweg an-
zuerkennen, und zwar auch dann, wenn
man selber dafur etwas bezahlen mufl.

Dr. Frieder Lauxmann

KongreBteilnehmer (F. Lauxmann und K. Stoldt) und Hostessen beim Tisch fir Brief-

markensammler

NOCHMALS FEFAS

Das FEFAS-Treffen in Qostende
hatte aus Senioren-Sicht zwei
Ergebnisse:

1. Es war sehr schade, dafl wieder
nur zwei Paare aus Deutschland
dabei waren. Ich kann hier nur wie-
derholen, was 1989 aus Sudfrank-
reich zu berichten war: Das Be-
sichtigungsprogramm  (,dessen
Ausgestaltung vorher leider nicht
bekannt war) war sehr lohnend.

Eine Bootsfahrt auf der Leie mit
Ziel und Besuch in Gent, emne
Fahrt nach Zeebrugge mit Mu-
seumsbesuch (moderne flamische
Malerei) und Hafenrundfahrt so-
wie am Sonnabend fiir alle ein Aus-
flug mit Rundfahrt durch die Ka-
nile und Stadtbesichtigung von
Brugge, fanden bei bis dahin recht
gutem Wetter statt.

2. Fur das FEFAS-Senioren-
Treffen in Kleinheubach vom 16.—
23. 6. 91, zu dem ich im Oktober-
Heft emngeladen habe, wurde in
Qostende eine Aufstockung der
Teilnehmerzahl beschlossen, da
mit zahlreichen Interessenten ge-
rechnet wird. Da weitere Teilneh-
mer nur im Hotel unterzubringen
sind, erhoht sich leider der Beitrag
auf DM 650,—. Damit sind auch
die inzwischen gestiegenen Sprit-
kosten aufgetangen. Die auslandi-
schen Kollegen halten diesen Preis
immer noch fur sehr gunstig. Die
ersten 24 Anmeldungen allein aus
Belgien liegen schon vor!

Deshalb: Vergessen Sie bitte nicht,

sich bis Wethnachten anzumelden!
(Siehe VHP-Zeitschrift Oktober

90).
Thr Senioren-Beirat
Werner Guthknecht
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1990 FITCE CONFERENCE —

29. EUROPAISCHE FERNMELDETAGE

Vom 27. August bis 1. September 1990 fanden in Glasgow
die 29. Europaischen Fernmeldetage statt.

Die Veranstaltung stand wieder unter der Schirmherrschaft aller fur die
Telekommunikation in den EG-Landern zustandigen Minister.

Herr Dr. Christian Schwarz-Schilling war wie immer bereit, die Schirmherr-
schaft mit zu ibernehmen; neben anderen wichtigen Personlichkeiten der
Europdischen Telekommunikationsszene war Herr Helmut Ricke, Vor-
standsvorsitzender der DBP-Telekom, Mitglied des Ehrenkomitees.

Vorbemerkung:

Eroffnungssitzung

Brian Wherry, unser britisches oder
besser gesagt schottisches Mitglied des
Direktionskomitees, hatte schon lan-
gere Zeit versucht, bei der FITCE An-
derungen nach innen und auflen durch-
zuziehen, um das Ganze, wie er sagte,
etwas professioneller zu machen. Also
weg mit der alten Fahne, das Emblem in
modernem Design; weg von den ,Fern-
meldetagen®, hin zur Konferenz; Aus-
wahl der besten Vortrage durch ein ,pa-
per selection committee® und was am
wichtigsten war, Senkung des
Durchschnittalters der Konferenzteil-
nehmer! Und wie macht man das bitte?
Ganz einfach: Man erreicht beim Board
von British Telecom, daf} 85 junge Kol-

legen dienstlich nach Glasgow fahren
durfen im Interesse emner bestmogl-
chen Vorbereitung auf Europa 92.

Im Ergebnis konnte man einen stets gut
bLSLtZ.'IZLH Konferenzsaal mit interes-
santen Vortragen und lebhaften Dis-
kussionen beobachten. Mehr als 400
Teilnehmer mit ca. 300 Begleitpersonen
waren nach Glasgow gekommen und
wurden, was die Organisation betrifft,

hervorragend wahrend der ganzen
Woche betreut: ein gut funktionieren-
des Konferenzsekretariat — Unterlagen
fur alle Veranstaltungen — Bustransfer
zu den 6 grofiten Hotels der Stadt (das
Konferenzzentrum lag etwas aufler-
halb) — ein Konferenzheft mit allen
notwendigen Angaben und eine ge-
druckte Ausgabe gr:r IBTE — der Insu-
tution of British Telecommunications
Engineers — mit allen Vortragen dieser
Woche.

Auch alle sonstigen Veranstaltungen
der Woche in umf auflerhalb Glasgow
(siehe Rahmenprogramm) liefen gut or-
ganisiert mit Bustransfer von und zu
den Hotels der Stadt ab.
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In Anwesenheit von Frau Susan Baird,
des Stadtoberhauptes von Glasgow, Mr.
Ian Lang, Industrieminister, Mr. lain
Vallance, Chairman von British Tele-
com, Mr. Peter Hamelberg, Prasident
der FITCE und Mr. Clive Foxell, Prasi-
dent der IBTE, nahmen etwa 750 Teil-
nehmer und Gaste an der Eroffnungs-
veranstaltung teil.

Peter Hamelberg, Prasident der
FITCE, begrufite alle Teilnehmer und
Gaste und ging in seiner Rede auf die
Geschichte der Foderation und deren
Aktivitaten ein.

sDie FITCE ist keine Gewerkschaft
und sie engagiert sich nicht im politi-
schen Bereich. Die Hauptziele sind wis-
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senschaftlicher Natur insbesondere auf
dem Gebiet der Telekommunikation
und kultureller Art, um freundschaft-
liche Beziehungen zwischen den Inge-
nieuren Europas herzustellen. Das
grofite Ereignis sind unsere jahrlichen
Kongresse, zu denen meist zwischen
600 und 800 Teilnehmer — Beglmtper-
sonen einé,eru,hm,t — kommen®.

Mr. Ian Lang meinte ,dafl es wirklich
passend sei, einen Telecom- Kongref in
Schottland abzuhalten; schliefilich sei
der Pionier des Telefones ein Schotte
gewesen. Aber, wahrend Alexander
Graham Bell’s Erfindung ein wirklicher
Durchbruch in seiner Zeit war — auch
richtungsweisend — war es doch nur
der Angm einer Serie massiver Ande-
rungen auf dem Gebiet der Telekom-
munikation®.

Der Mmlster ging dann auf die Situation
im UK ein und beschrieb den Uber gang
zum Wettbewerb Anfang der SGLI'
Jahre. ,Unsere Politik war erfolgreich.
Die Beflirchtungen unserer Industrie,
dafl der Wettbewerb um den Kunden
fur einige Bereiche Nachteile bringen

1. Eroffnungssitzung
v. |. Hamelberg, Lang, Vallence, Baird, Foxell




P. Hamelberg, NL,
amtierender Prasident
der FITCE
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konnte, waren unbegriindet. Hier in
Schottland haben wir vielleicht die mei-
sten dunn besiedelten Gebiete in Fu-
ropa. Aber auch diese Gebiete haben
und werden profitieren von den zu-
kunftsorientierten  Telekommunika-
uonstechniken, die wir zur Verfiigung
haben®.

»We are therefore, I think, justifiably
proud of the success of our teﬂ&mmmu-
nication policies during the 1980s,
which now in the 1990s have created
possibly the most vigorous and entre-
preneurial telecommunications envi-
ronment amongst the member states of
the European Community. For example
the Value Added Network Services
(VANS) market in the UK is probably
tour to five times more significant to the
national economy than those in France
or the Federal Republic of Germany.
And the cellular market in the UK with
over one million subscribers has grown
at more than four umes the rate of the
market in France or Germany.

»1t 1s 1n this context that I welcome the
European Commission’s efforts to
move towards a liberalised Europewide
telecommunications environment,
along the lines of that operated here®.
Soweit der Minister fur Industrie und
Erziehung!

Mr. lain Vallance, Chairman British
Telecom, begrufite alle Teilnehmer und
Gaste zum ersten Kongrefl der FITCE,
der im Vereinigten Konigreich stattfin-
det. Als Schotte freute er sich beson-
ders, dafl die Tagung in Schottland, dem

Heimatland von Alexander Graham
Bell, abgehalten wird.

,,ObonI ich kein Ingenieur bin, habe
ich wahrend meiner Karriere eng mit In-
genieuren zusammengearbeitet, und
ich kenne aus erster Hand die enormen
professionellen Beitrige, die die Inge-
nieure zur Entwicklung der Telekom-
munikation geleistet ha%sen.“

,I am sure there has never been a more
stmulating and exciting time than this
in which to be a telecommunications
engineer. Technology is moving on atan
ever faster pace, now challenging the
idea of fixed terrestrial networﬁs as the
principal means of mass communica-
ton. With the potenual to carry light-
based digital signals almost an}*chrc
(and with minimum delay) telecommu-
nications now knows few global, let
alone European barries. Ours is a pro-
duct in great and growing demand —
and telecommunications engineers will
play a significant part in helping to meet
new needs and exploiting new opportu-
nities, provided we all face up to the
challenge of change and adapt success-
fully to it.

Nowhere 1s that change more apparent
than in Europe. The breaking cﬁjwn of

the barries between East and West owes
much to the development of commu-
nications technologies that have made
irresistible the free tlow of information
across national boundaries. The break-
ing down of the trade barries in Western
Europe is another example of this irre-
versible trend.

[tisironic, against this background, that
telecommunications networks all still
considered by some in Europe to be dis-
crete entities, protected by national re-
gulations and boundaries that have little
relevance either to technology or to cus-
tomer needs. In British Telecom, we
have a saying that if the customer wants
something, and technology can provide
it economically, then sooner or fI:ter the
regulator will allow 1t. We believe this
will prove as true of the regulators in
Brussels as it has in the United King-
dom®,

lain Vallence ging dann noch auf die
Situation in UK ein und betonte mehr-
mals, daf nur der Wettbewerb den an-
stehenden Kundenforderungen gerecht
werden kann.

Am Schluf! seiner Rede meinte er, daff
dieser Kongrefl Manner und Frauen aus
verschiedenen Liandern Europas zu-
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sammengebracht hatte, aber mit dem
gemeinsamen Ziel, voneinander zu ler-
nen und technische, betriebliche und
wirtschaftliche Probleme zu diskutie-
ren. ,Ich freue mich zu sehen, daff un-
sere eigenen Ingemieure als Gastgeber
eine akuve Rolle ber diesem Europai-
schen Forum spielen. Ich hoffe, daf fur
die Arbeit der Foderation Glasgow so-
wohl eine profitable als auch eine ver-
gnugliche Sache sein wird und daf fur
die FITCE dies nur der erste von vielen
Besuchen in Grofibritannien sein wird.“
Mr. Clive Foxell, Prasident der IBTE
(Institution of British Telecommunica-
tions Engineers), wandte sich als Gast-
Eeber an alle Teilnehmer des 29. Jahres-
ongresses der FITCE und dankte spe-
ziell dem Vorstand der FITCE datur,
dafl der Kongrefl nach Glasgow verlegt
wurde.
» Wie sie wissen, ist Glasgow 1990 die
Kulturhauptstadt Europas, aber diese
Entscheidung wurde erst gefallt, als die
FITCE sich schon entscEieden hatte,
hierher zu kommen.
Uberall in Grofibritannien ist heute Fei-
ertag, aber hier in Schottland, wo alles
etwas anders 1st — sie hatten ithren Fei-
ertag schon vor drei Wochen — ist heute
ein normaler Geschaftstag und wir pro-
fitieren deshalb davon, dafl so viel Pro-
minenz jetzt hier bei uns sein kann.
Ich danke also dem Minister, der Frau
Oberbirgermeister (Lord Provost) und
vor allem unserem Hauptsponsor lain
Vallance als Chairman von BT, dafl Sie
die grofie Bedeutung der Telekommu-
nikation heute mit uns wirdigen und zu
uns gekommen sind®.

Technische Konferenz

Das Grundthema der Woche ,Netze
2000“ — Entwicklung der Fernmelde-
netze fiur den Bedart der Kunden —
wurde in 30 Vortrigen behandelt und
diskunert. Als Chairmen der einzelnen
Sessions fungierten folgende Kollegen:
E. Jackson (UK): Keynote Papers,

H. Gabler (D): Customer Services,

J. Dwyer (Ir): Operational Manage-
ment Systems,
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A. Vighi (It): Personal Communica-
tions und

W. P. Wapenaar (NL): Network Archi-
tecture.

Da alle Vortrage wieder in der Revue
veroffentlicht werden, soll hier nur auf
einige Berichte in Kurzfassung einge-
gangen werden.

Mr. W. G. T. Jones von British Telecom
berichtete unter dem Thema:
,Kundenbefriedigung in einer sich
wandelnden Umwelt™:

Wer in einer sich wandelnden Umwelt
die Winsche seiner Kunden befriedigt,
wird uberleben und gedeihen. Die Kun-
den wollen mehr Dienste, grofiere Wahl
und niedrigere Kosten. Die Telekom-
munikation spielt eine wachsende Rolle
im Geschifts?eben. Sie bringt Wettbe-
werbsvorteile, insbesondere im welt-
weiten Geschaftsverkehr. Das volle
Verstandnis der verschiedenartigen
Kundenanforderungen ist jedoch emne
wesentliche Voraussetzung, um den
Kunden die Dienste anbieten zu kon-
nen, die sie benotigen. Im weiteren mufl
die Wahl der gebotenen Systemarten
unter sorgfaltiger Berucksichtugung der
Wirtschattlichkeit, der Technik, des
Wettbewerbs und der Aufsichtsverhalt-
nisse vorgenommen werden.

Mr. H. Oberscheidt, SEL-Alcatel,
fuhrte zum Thema ,Mehr Telekommu-
nikationsdienste durch intelligentere
Netze*“ folgendes aus:

Der Zweck der Telekommunikations-

netze ist die storungsfreie, direkte

Chairman 1. Gavin Costa,
r. E. Jackson (UK)

Ubertragung von Meldungen von ei-
nem Punkt zu einem oder mehreren an-
deren Punkten. Intelligente Netze inte-
grieren bestehende Dienste mit Dien-
sten, die auf individuelle Bedtrfnisse
zugeschnitten sind, womoglich unter
Verwendung neuer techniscEer Metho-
den. Dieser Vortrag befafite sich mitden
Merkmalen, der Struktur und Verwirk-
lichung intelligenter Netze. Er behan-
delte Eie Anwender und deren Erfor-
dernisse nach Kategorien und individu-
ellem Bedarf. Wenn dem Dienstangebot
neue Dienste eingegliedert werden,
mufl das Marketing fur intelligente
Netze pro-aktiv, d. h. instruktiv wer-
den. Es wird als Hauptschlissel zur An-
erkennung der Anwendervorteile be-
trachtet.

Mr. G. Cordaro von der Kommission
der EG gab einen Uberblick uber den
Rahmen, den die EG im Bereich der Te-
lekommunikation gesetzt hat:

Der europaische Binnenmarkt von 1992
wird durch den freien Verkehr von
Menschen, Gutern, Kapital und Dienst-
leistungen gekennzeichnet sein. Ver-
braucher werden in Zukunft die Mog-
lichkeit haben, aus samtlichen Dienst-
angeboten in der gesamten europai-
schen Gemeinschaft das beste Angebot
zum gunstigsten Preis zu wahlen.

Im Dienstleistungssektor bildet die Te-
lekommunikation eine der wichtigsten
Herausforderungen der Schaffung des
Binnenmarktes. Mit der Veroffentli-
chung des ,,Grunbuches® uber die Tele-
kommunikation hat eine ausgedehnte
Diskussion zur Festlegung eines neuen
Aufsichtsrahmens fur Netzwerke,
Dienste und Anschlusse begonnen.

Dieser Vortrag untersuchte die von der
Kommission der europaischen Ge-
meinschaften dargelegten Vorschlage
zur Aufsicht uber den Sektor, die be-
reits adoptierten und die kunftig zu
adoptierenden Beschlisse, Empfehlun-
gen und Direkuven.

Mr. W. Gerhard, IBM Deutschland,
konferierte zum Thema ,Verwaltung
von Informationssystemnetzen®,

Die Industriezweige Informationstech-

nik und Telekommunikation haben Lo-



sungen fur verteilte Informationssy-
stemnetze gefunden, indem sie das of-
fentliche Telekommunikationsnetz zu
Informationszugriff und -verarbeitung
sowie zur personlichen Nachrichten-
vermittlung einsetzten. Mehrere Fakto-
ren, vom technischen Fortschritt abge-
sehen, beschleunigen den Trend zu
komplizierteren Netzen:
© der Zug zu Geschafts-Partnerschaf-
ten mit Anwendern, Lieferanten und
Handlern;
© Anschluf fur Drittpersonen an Infor-
mations- und Kommunikationswege;
o Zusammenschaltung von unabhangi-
gen Informations-Netzen.
Wirtschaftliche und wirksame Verwal-
tung und Betrieb werden Schlisselfak-
toren der kunftigen Entwicklung der
Informationssystemnetze, um zu ge-
wahrleisten, dafl diese Trends und die
zusatzlichen Betriebsaufgaben von ge-
werblichen Unternehmen bewilugt
werden konnen.,
Mr. ]. Dunogue, Alcatel Frankreich, be-
faflte sich mit dem Problem der Netz-
verwaltung bei Netzen unterschiedli-
cher Hersteller.
Der Vortrag behandelte die hauptsich-
lichen Belange, die der Diskussion zu-
grunde liegen, inwieweit ein Einzelsy-
stem zur Losung der Probleme der of-
{{entﬁchen Netze angewendet werden
ann:

© Zusammenschaltung von Ausriistun-
gen: Wie die einzelnen Systeme zu klas-
sifizieren sind.

© Ubermittlungsnetz-Verwaltungs-
modell: Welche Anwendungen sind
zweckmaflig.

© Gemeinsame Hardware/Software:
Thr Gebrauch zur Anwendungsent-
wicklung,

Abschlieflend wurden Richtlinien zur
Einfuhrung neuer Software-Techniken
in Netzverwaltungssysteme gegeben.
Es wurde eine kurze Ubersicht tber
gegenwartige Potenualitaiten vermit-
telt. Die Integration solcher Techniken
in einem einzigen System wurde her-

vorgehoben, besonders die Verwen-
dung herkommlicher Methoden paral-

lel mit der Schaffung hybrider Archi-
tekturen.
Mr. E. M. Kugler, Siemens AG. stellte
den Netzknoten NK 2000 vor, ein
regelbares Multiplex und Verteilsystem
fur Ubertragungsnetze.
Zur Uberbruckung von grofien Distan-
zen gibt es fortgeschrittene Lichtleit-
faser-Ubertragungssysteme mit Bitra-
ten von 565 Mgbitfs. Die nachste Gene-
ration mit Geschwindigkeiten bis zu 2,5
Gbit/sistim Entwicklungsstadium und
wird bald erhaltlich sein.
Die stindig wachsende Ubertragungs-
fahigkeit wird die Kosten per Kanal-
kilometer senken, doch entsteht diese
Reduktion nur bei voll ausgelasteten
Systemen. Es ergibt sich deshalb eine
hohere VerkehrsEonzeption, die ihrer-
seits Sicherheitsprobleme mit sich
?ringt, die nicht ﬁEﬂ'ﬁEhEﬂ werden dur-
en.
Dieser Vortrag umrifl das System NKU
2000, das aus synchronen Kreuzverbin-
dungen besteht, wobei die Zwischenlei-
tungen umkonfiguriert und zusammen
neuen digitalen Bitstromen zugeordnet
werden, je nach der Ubertragungsfahig-
keit der Systeme und den einzelnen
Schaltrichtungen des Verkehrs.
Die Leistungsfihigkeit des Systems
NKU 2000 zusammen mit der Anwen-
dung eines zentralisierten Kontroll-
systems wurde besprochen und die
Reithe der angebotenen Zusatze be-
schrieben.

Mr. A. Batten von Britush Telecom
stellte das Thema: _Personliche Kom-
munikationsdienste und das intelli-
gente Netz“ zur Diskussion.

Im heutigen Digitalnetz werden alle auf
Software basierenden Kommunika-
tionsdienste von den Vermittlungssy-
stemanbietern als eingebettete Dienst-
logik entwickelt. Intelﬁgente Netze bie-
ten ein Mittel, die vermittlungsanlage-
gebundene Anrufverarbeitung durch
eine extern vorhandene Logik zu ergin-
zen. Der Zweck dieser Entwicklung ist
es, dem Netzbetrieb die Moglichkeit zu
bieten, neue Dienste zu SC%IEHEH und
rasch zum Einsatz zu bringen. Der Vor-
trag behandelte einige der Merkmale

des intelligenten Netzes und der Dien-
ste, die es ermoglichen konnte. Solche
Dienste sind aut die Definition der in-
telhigenten Netzausstattung bezogen,
indem Beispiele von Anwender-Per-
spektiven personlicher Kommunika-
tionsdienste beschrieben und technisch
analysiert werden.

Mr. ].-D. Buchs, ANT Bosch-Telecom,
berichtete Gber ein aktuelles Spezial-
thema: ,Satelliten-Kommunikationen
durch Anschlisse mit ganz kleiner
Strahleroffnung®.

Bei der fortgeschrittenen Leistungs-
fahigkeit und groflen Flexibilitat der
mnjemen Systeme 1st die Satelliten-
Kommunikation nicht mehr auf grofie
Erdfunkstellen angewiesen. Es besteht
nun die Moglichkert, billigere VSATs zu
verwenden li'i.'u' Netze, die auf Satelliten
basieren, und damit in bestimmten An-
wendungsgebieten bessere Resultate zu
erzielen als mit terrestrischen Netzen.
Kleinantennen sind fahig, hohe Uber-
tragungsgeschwindigkeiten zu empfan-
gen.

Mehrere Organisationen haben in Eu-
ropa VSAT-Netze installiert oder ge-
mietet, um von terrestrialen Netzen
unabhangig zu sein. Banken, Versiche-
mngSgeselFschaften, Hotel- und Re-
staurantketten sowie Behorden brau-
chen VSAT-Netze fur den Datenaus-
tausch, Reservierungen, Auftrage und
Bestandsdaten.

Die VSAT-Technik steht in den USA in
einer starken Expansionsphase. In
Europa hat diese Technik eine gute
Chance der Ausbreitung, weil sie
ISDN-Funktionen mit raschem Ein-
dringen in den kiinftigen europaischen
Markt vereinigt. Abschliefend ist es
klar, dafl VSAT-Netze als wirtschaft-
liche und leistungstahige Infrastruktur
der Kommunikation fur Entwicklungs-
lander besonders geeignet sind.

Den Preis fur den besten Vortrag (1000
DM) — gewertet von einer ﬂllr}r nach
Inhalt und Darstellung — erhielt ubri-
gens Mr. A. Palamidessi aus Italien, der
mit Mr. FE Parente gemeinsam einen
Vortrag zum Thema ,Das neue Tele-
kommunikationsnetz: Kriterien der
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Rounde table Discussion
v. |. Hausmann, Ash,
Faulkner, Rudge

Gesamtausstattung und Entwicklung®
ausgearbeitet hatte.

rounde table Discussion

Unter Leitung von Sir Eric Ash, Rektor
des Imperial College, London, fand
eine Diskussion uber die Fragen statt,
ob die Anforderungen der europai-
schen Kunden voll vorausgesehen und
durch die Reaktion der Te%ekommuni—
kationsindustrie erfullt werden.
Weitere Diskussionspartner waren Mr.
Robert Faulkner vom Chemieunter-
nehmen ICI, Mr. Dr. Alan Rudge vom
Vorstand von British Telecom und
unser Kollege Min. Dir. Dipl.-Ing.
Gerhard Hausmann vom BMPT.

Die Diskussion wurde eingerahmt von
den Statements der einzelnen Partner,
wobei Sir Ash die Palette der heutigen
technischen Moglichkeiten aufzahlte,
Gerhard Hausmann die Situation in der
Bundesrepublik kurz schilderte und zu
bedenken gab, dafl heute noch fast alle
neuen Dienste vom guten alten Telefon-
dienst subventioniert werden und dafl
Netze immer gleichzusetzen sein mit
Zeit und Geld, Mr. Faulkner die ub-
lichen Kundenforderungen vorbrachte
— und schneller, besser, billiger und
sicherer — und Mr. Rudge beteuerte,
dafl BT alle Anstrengungen unterneh-
men wolle, um Kundenwunsche zu be-
friedigen.

Rahmenprogramm

Wie bei allen frilheren Tagungen der
FITCE hatten diesmal unsere britischen
Kollegen ein Rahmenprogramm vorge-
sehen, das allen Teilnehmern und
Gasten die Moglichkeit bot, neben Vor-
tragen und Diskussionen noch etwas
me%‘-r von Glasgow und Umgebung
kennenzulernen.

o Traditionell war fur die Damen am
Montag eine Stadtrundfahrt mit einem
kleinen Empfang und einer Besichti-
gung der Universitat vorgesehen. Am
Dienstag ging die Fahrtnach Edinburgh
und am Freitag nach Loch Lomond.,
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o Fir alle Teilnehmer fand am Montag-
abend eine Civic Reception im wirklich
rachtvollen Gebaude der City Cham-
Eers statt. Das 1888 eroffnete Rathaus
im italienischen Renaissancesul gibt
eine Vorstellung von Macht und Reich-
tum Glasgows zur Zeit des Brituschen
Empires.
© Was jemand mit dem notwendigen
Kleingeld alles sammeln kann, konnte
man am Dienstagabend im Burrell-Mu-
seum bewundern. Sir William Burrell —
ein wohlhabender Reedereibesitzer —
vermachte seine Sammlung von uber
8000 Kunstobjekten der Stadt. 1983
wurde daftr ein architektonisch gelun-
genes Museum errichtet.
Am Mittwoch ging es mit 12 Bussen in
die Highlands. Das Wetter war typisch
schotusch — vormittags Regen — da-
nach Sonne, gerade recitzeitig, um am
Nachmittag die ,special telecom
highland games* durchzufihren.

[

Anmerkung: angefeuert von allen deut-
schen Teilnehmern mit dem Schlachtruf
~Ricke, Ricke, Rick!“ belegte die deut-
sche Mannschaft unter 8 europaischen
Teams einen beachtlichen zweiten Platz
(nach den Schotten — Durchschnitts-
alter 30) Disziplinen: Volkstanz —
Schubkarren fahren — Haggis werfen
und Mastenschleudern.

Daf zu einer Highlandstour auch eine
Schlofbesichtigung (Blair Castle) und
die Besichtigung emer Destille mit
Whiskyprobe geEﬁrt, versteht sich von
selbst.

Am Donnerstagnachmittag konnten
alle Teilnehmer wahlen, im Rahmen
einer technischen Exkursion, einen der
folgenden Betriebe zu besichugen.

1. DIGITAL EQUIPMENT, 2. HEW-
LETT PACKARD, 3. GPT, 4. BANK
OF SCOTLAND, 5. PHILIPS, 6. BT,
Dial House, 7. BT, Capital building,
8. BT Computing Operations und

d - o
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9. BICC Group.

Solche Gelegenheiten geben einen gu-
ten Einblick in Betrieb und Organisa-
tion und erganzen sehr oft alle theoreti-
schen Diskussionen durch praktschen
Anschauungsunterricht!

Glasgow als Kulturhauptstadt Europas
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v. |. Lenhardt, Hufnagel, Laux, Wandelt, Koch,

(1990) bot naturlich viele Moglichkei-
ten, Kunst und Kultur zu genieflen.
Die FITCE hatte sich fur eine Auffih-
rung des Theatre Royal mit Tosca ent-
schieden.

Das Hopetoun House — Wohnsitz des
Marquise of Linlithgow — war Ziel aller

Schreyer
i ™

Teilnehmer und Gaste, um am Freitag-
abend nach einer Hausbesichtigung in
einem eigens errichteten Zelt (auf 600
Ballgaste war auch der Vizekonig von
Indien nicht eingerichtet) zum Ab-
schlufl der Woche ein biffichen zu feiern
mit Folklore und Tanz.

Gegen Mitternacht wurden alle Gaste
unter den Klangen der ,Royal
Highlands® zu den Bussen gebracht.

Generalversammliung

Vereinsarbeit mufl sein, auch bei der
FITCE!
Traditionel wurden am Samstagvormit-
tag alle Belange unserer Foderation be-
handelt und diskutiert.
Da die Protokolle in der Revue verof-
fentlicht werden, sollen hier nur stich-
wortartig die wichtigsten Punkte er-
wahnt werden.
Auf der Tagesordnung standen:
1. Bericht des Generalsekretars
2. Bericht des Kassenwarts
3. Budjet 1991—1992
4. Kommissionen
5. FITCE-Strategie
6. Beteiligung der auflerordentlichen
Mitglieder
7. Ehrenmitglieder
8. Wahl der Mitglieder des Direktions-
komitees
Wahl des Prasidenten
9. Schluflansprache des Prasidenten
10. 30. Europaischen Fernmeldetage.
Zu 1.—3.: Der Generalsekretar ga%: ei-
nen Uberblick tber die Arbeit der
FITCE im vergangenen Jahr — Zahl der
Mitglieder — Vorstandssitzungen —
Ziele — Revue — Kommissionen usw.
Die Kassenlage ist stabil — grofle Be-
stande hatte die FITCE nie autzuweisen
— die Kasse wurde von zwei Kollegen
aus Belgien und Luxemburg gepruft
und in Ordnung befunden — Entla-
stung wurde erteilt.
zu 5.: In den vergangenen zwei Jahren
wurde wiederholt die Frage einer hori-
zontalen oder vertikalen Auswirkung
diskutiert. Letzten Endes kam man zu
folgenden Beschlissen:
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1. Die FITCE will eine Vereinigung von
professionellen Ingenieuren bleiben,
die auf dem Gebiet der Telekommuni-
kation arbeiten (Ausnahmen sind mog-
lich).
2. Universitatsabschlufl ist erforderlich
— jedoch konnen nationale Verbande
abweichende Regelungen treffen.
3. Der Schwerpunkt der FITCE sind
die offentlichen Netzbetreiber.
4. Das Prinzip nur einer nationalen Ver-
einigung soll aufrechterhalten werden,
vielleicht ist etwas Kreativitat erforder-
lich, um Mitglieder von anderen Be-
triebsgesellschaften im selben Land zu
gewinnen.
5, Inienieure oder Verbinde in Euro-
Eéisc en Lindern auflerhalb der EG
onnen assozierte Mitgleder werden.
Artikel 5b der Satzung soll deshalb an-
gepaflit werden (,andere europaischer
Lander®).
zu 8.: — Alle vorgeschlagenen Mitglie-
der des Direktionskomitees wurden be-
statigt.
— Laut Satzung der FITCE muflte ein
neuer Prasident gewahlt werden, da fur
Kollege Hamelberg (NL) die Zweijah-
resfrist abgelaufen war.
Unser Vizeprasident, Mr. Castanheira
(Portugal) dankte dem scheidenden
Prasidenten und schlug nach Beratung
unserer Britschen Kuﬁegen Mr. Colin
Shurrock vor. Die Wahl wurde durch
Beifall aller anwesenden Mitglieder be-
statigt.
Anmerkung: laut Satzung werden die
Prasidenten der FITCE von den einzel-
nen nationalen Verbanden (nach den
franzosischen Landernamen in der Rei-
henfolge des Alphabets) vorgeschlagen.
Um einen Ausgleich fur nachtragliche
aufgenommene nationale Verbande
her%cizufﬁhren, haben in den nachsten
Jahren die Lander UK, Gr, E und Portu-
gal das Vorschlagsrecht.
zu 9.: Mr. Colin Shurrock dankte als
neugewahlter Prasident der FITCE fur
die Ehre und das Vertrauen und
winschte sich eine gute Zusammenar-
beit mit allen Kolleginnen und Kollegen
aus Europa. Er beschloff die General-
versammlung, nicht ohne sichnochmals
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Auf Vorschlag unserer britischen Kollegen
wurde Mr. Colin Shurrock, Director Special
Studies von British Telecom UK zum neuen
Prasidenten der FITCE gewahit.

bei allen Teilnehmern und Gaste — bei
allen Vortragenden und Diskussions-
rednern — bei allen Organisatoren und
Dolmetschern und allen zu bedanken,
die zum Gelingen der Tagung beigetra-
gen hatten.

zu 10.: Mr. Battu aus Frankreich lud alle
Teilnehmer und Gaste zu den 30. Euro-
paischen Fernmeldetagen ein, die vom
1.—7. September 1991 in Straflburg
stattfinden.

SchiuBbankett

Wie immer trafen sich zum Ende der
Europaischen Fernmeldetage alle Teil-
nehmer und Gaste zum traditionellen
Schlufbankett. 29 Jahre FITCE haben
einen Freundeskreis geschaffen, der
uber alle nationalen Grenzen reicht. Am
besten kann man das beobachtern am
Ende der Veranstaltung. Niemand ver-
13t den Saal ohne von Tisch zu Tisch zu
eilen, um Freunden auf Wiedersehen zu
sagen.

Auf Wiedersehen und by by oder besser
in diesem Falle au revoir a Straflbourg!

Werner Hufnagel

WICHTIGER
HINWEIS

Wie Sie sicherlich aus Presse, Rundfunk
und Fernsehen erfahren haben, sind die
Regelungen fur das Kindergeld und die
Kinderfreibetrage, die fiir die Jahre 1983
bis 1985 galten, vom Bundesverfas-
sungsgericﬁt fir verfassungswidrig er-
klart worden. Die Regelungen fur Eiese
Jahre mussen somit geandert werden.
Im Rahmen der anstehenden Gesetzes-
anderung mussen allerdings auch die
Regelungen fur die Folgejahre mit den
Kriterien der Karlsruher Verfassungs-
huter verglichen werden, da zum Kin-
dergeld fur diese Jahre ebenfalls emne
Ver%assungsbeschwerde lauft.

Alle diejenigen, die sich seinerzeit ge-
gen eine Kiirzung des Kindergeldes ge-
wehrt haben bzw. alle Steuerzahler, ge-
ren Steuerbescheide (beispielsweise we-
gen der Forderung nach hoheren Kin-
derfreibetragen) noch nicht rechtskrat-
tig geworden sind, werden automatisch
von den zu erwartenden Neuregelun-
gen profitieren.

Fir die Jahre 1983 bis 1985 wird es ver-
mutlich nur wenigen gelingen, eine
Nachbesserung zu erreichen. Ebenso
werden nicht mehr allzu viele Steuer-
zahler noch offene Steuerbescheide
vorliegen haben. Anders liegen die Aus-
sichten allerdings beim Kindergeld.
Hier mufl nimlich nach § 44 Sozialge-
setzbuch X auch ein nicht angefochte-
ner Bescheid allerdings nur auf Antrag
fir vier Jahre ruckwirkend geandert
werden, sofern er falsch war. Uber den
Begriff  falsch®, das sei nicht verschwie-
Fen, streiten sich jedoch noch die Fach-
eute.

Um sich alle Optionen offen zu halten,
wird von Fachleuten empfohlen, bei al-
len noch offenen Steuerbescheiden die
Forderung auf hohere Kinderfreibe-
trage nachzuschieben, in jedem Fall
aber einen Antrag auf ein hoheres Kin-
dergeld ruckwirkend vom 1. Januar
1986 zu stellen.
Weitere Einzelheiten konnen Sie bei der
fir Kindergeld zustandigen Dienst-
stelle erfahren; Mustﬁrsglfeibﬁﬂ far
ihre ggf. geplanten Einspriiche sind bei-
ségielsweise in Capitel Nr. 10/90 abge-
ucke. Michael Herzog



Paul Burkbart
zum Prasidenten

der OPD Stuttgart

ernannt

Am 22, 11. 90 war der Prasidentenwech-
sel bei der OPD Stuttgart ein feierlicher
Anlafi, der im Neuen Schlof8 entspre-
chend gewurdigt wurde.

Herr Scholl, Vorstandsmitglied der
DBP POSTDIENST, verabschiedete
den bisherigen Prasidenten, Herrn
Dipl.-Kfm. Otto Trager, und Herr
Ricke, Vorstandsvorsitzender der DBP
TELEKOM, fihrte unseren Bundes-
vorsitzenden und bisherigen Vizeprasi-
denten Dipl.-Ing. Paul Burkhart in sein
neues Amt ein. In einer Laudatio wir-
digte Herr Ricke die bisherigen Lei-
stungen unseres verehrten Kollegen.
Wir alle, das sind die Kolleginnen und
Kollegen der Vereinigung der hoheren
Beamten der Deutschen Bundespost,
freuen uns mit Herrn Burkhart und
wunschen ithm fir dieses hohe, verant-
wortungsvolle Amt im Ballungsraum
Stuttgart eine gluckliche Hand, viel Er-
folg und vor allem Gottes Segen. Wir
hegen dabei keinerlei Zweifel, §aﬂ Herr
Burkhart, bereits 13 Jahre Leiter der
Abteilung Fernmeldewesen und Vize-
prasident zugleich, diese neue Aufgabe
nicht mit dem gewohnten Elan und der
erfrischenden Spontanitit anpacken
und bewalugen wird.

Blicken wir kurz zurtuck auf seine 58 Le-
bens- und 33 Dienstjahre bei der DBP.
Herr Burkhart wurde am 27. 5. 1932 in
Maikammer in der Pfalz geboren. Nach
dem Abitur am Gymnasium in Eden-
koben im Jahr 1951 studierte er Elektro-
technik an der Technischen Hochschule
in Minchen. Das Studium schloff er im
November 1956 mit einem gut bestan-
denen Diplomexamen mit dem akade-
mischen Grad eines Diplom-Ingenieurs

ab.

Bereits im Januar 1957 begann fir
Herrn Burkhart die Laufbahn des ho-
heren Dienstes bei der Deutschen Bun-
despost: Ausbildung als Postreferendar
bei der Oberpostdirektion Frankfurt,
1959. Grofle Staatsprufung mit einem
ﬁberdurchschnittlicﬁ guten Ergebnis
und Ernennung zum Postassessor wa-
ren die ersten Schritte.

Der weitere Berufsweg fuhrte 1959 in
den Bezirk Stuttgart uber das Fernmel-

deamt Heilbronn, 1963 zur Oberpost-
direktion Dortmund, wo er die Re&rate
»Funkwesen“ und ,Fernsprechvermitt-
lungstechnik® leitete, 1969 zur Ober-
postdirektion Frankfurt. Hier wurde er
aufgrund seiner ausgezeichneten Lei-
stungen sehr bald mit der Leitung einer
Unterabteilung betraut und war damit
zugleich Vertreter des Abteilungsleiters
Fernmeldewesen,
Nach der Ubernahme des Fernmelde-
amts 1 in Frankfurt am Main im Jahre
1973 tihrte ihn dann der Weg quasi wie-
der zurick nach Stuttgart. Leiter der
Abteilung Fernmeldewesen und Vize-
Erﬁsident waren seine groflen Aufga-
en. 13 Jahre hat Herr Burkhart hier be-
reits wirken konnen.
Es war eine Zeit, in der viele Entschei-
dungen fur die Zukunft des Telekom-
munikationswesens getroffen wurden.
Aus der Fiulle der Vorhaben seien be-
sonders genannt:
— Einsatz der Glasfasertechnik
— Einsatz der ersten Glasfaserlinie im
Bundesgebiet zwischen Stuttgart
und Karlsruhe
— Ausbau von Kabelfernsehnetzen
— ISDN-Pilotprojekt in Stuttgart
— Einrichtung eines Videokonferenz-
Versuchsnetzes
— Eroffnung eines selbstwahlfahigen
Glastasernetzes
— Einrichtung der Brx-Leitzentrale in
Ulm fur die bundesweite Steuerung
_ des Brx-Systems.
Ubrigens war Stuttgart eine der ersten
Oberpostdirektionen, bei denen im Be-
reich Fernmeldewesen ein Marketing-
referat eingerichtet wurde.
Herr Burkhart hat es sich trotz seines
gewaltigen Arbeitspensums nicht neh-
men lassen, sich um die personellen An-
gelegenheiten zu kimmern. So hatte er
die Einstellungsgepriche im hoheren

Dienst zur Chefsache erklart, und er
lief es sich auch nicht nehmen, person-
lich mit den Nachwuchskraften des ge-
hobenen Dienstes in Emfﬁhmngsleﬁr-
gangen zu sprechen. :

Wer Herrn Burkhart jedoch nur von
seinem Wirken in berufsstandigen Fra-
gen kennt, mag sich schon verwundert
tragen, woher er die Kraft nimmt, diese
gewaltigen Aufgaben so beispiellos und
vorbildlich zu bewiltigen.

Wer sich dann noch der Mihe unter-
zieht, in der VHP-Zeitschrift zu blit-
tern, wird mit Erstaunen feststellen, daf}
Herr Burkhart seit Juni 1980 bis zum
Fruhjahr 1988 als 1. Vorsitzender des
Bezirksvereins Stuttgart residierte.
Eine Reihe tretfender und humorvoll
pointierter Beitrage in unserer Zeit-
schrift aus dieser Zeit weist auf die uner-
mudliche Akuvitat hin. Seien es nun
»Ausflige nach Stuttgarter Tradition®,
wHistorische, schwabisch-gemutliche,
gesellig-aktive® oder ,Kulturelle, se-
henswerte, sportliche und erholsame*
Aktivititen Eis hin zu Vortrags- und
Diskussionsveranstaltungen, bei denen
hochkaratige Giste zu Worte kamen.
Genannt seien hier fur viele der Vize-
prasident des Deutschen Industrie- und
Handelstages, Herr Senator Roland
Klett, der Bundesminister fur For-
schung und Technologie, Herr Dr.
Heinz Riesenhuber, und der Prasident
des Deutschen Bundestages, Dr. Phi-
lipp Jenninger.

Es gehoren schon eine tichtige Portion
Fingerspitzengefuhl, nicht nachlas-
senﬁe Hannﬁiﬁ(igkcit und ein geschick-
tes diplomatisches Gespur dazu, solche
hohen Herren in den Kreis eines Be-
zirksvereins zu bringen.

Seit 1988, nach dem Delegiertentag in
Koblenz, 1st Herr Burkhart nun Bun-
desvorsitzender unserer Vereinigung.
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Wer die Delegiertentage danach in Bre-
men und Regensburg miterleben
konnte, wird nun anerkennend bestau-
gen, mit welchem Elan, mit welcher
Eloquenz, mit welchem tiefen Verant-
wortungsgefuhl, aber auch mit wel-
chem vollen Herzen Paul Burkhart sich
diesem Amt gewidmet hat. Er schreckte
nicht davor zuruck, auch heifle Eisen
anzupacken. Mit groflem Engagement
hat er mafigeblich die pﬂlitiE unserer
Vereinigung gepragt.
Esist daher ein schier unmogliches Un-
terfangen, aus der Fulle seines reichhal-
tigen Zitatenschatzes auch nur anna-
hernd einen reprasentativen Quer-
schnitt zu bringen. Bei einer so tief an-
elegten und beseelten Bildung besteht
%ﬁr die Oberpostdirektion Stuttgart
uberhauptkeinerlei Gefahr, dafl der viel
zitierte Begriff ,Unternehmenskultur®
hier nicht im umfassendsten Sinne seine
Berechtigung erfahrt,
Ist es nicht auch fiir die Vereinigung ein
erhebendes und stirkendes Getuhl,
nach 22 Jahren wieder einen Prasiden-
ten an ihrer Spitze zu sehen? Ist es doch
so, dafl das gewichtige Wort eines Prasi-
denten, auF die Waagschale geworfen,
oft den entscheidenden Ausschlag ver-
ursacht.
Wir alle, Bundesvorstand, Bezirksvor-
stande und Mitglheder unserer Vereini-
gung, freuen uns uber diese Aufwer-
tung, die unsere VHP durch Thre Er-
nennung erfahren hat.
Wir gratulieren recht herzlich und wun-
schen Thnen weiterhin ein gutes Gelin-
gen!

Horst Plath
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BLICK INS JAHR 1991

Gedanken zum Jahreswechsel

Ein Bundeskanzler hat es einfacher mit seiner Neujahrsansprache — so sie
nicht vertauscht wird mit einer vorjahrigen —; er kann am letzten Tage des
Jahres auf alle bisherigen aktuellen Dinge Bezug nehmen, er kann aus dem
letzten Stand heraus sprechen. Selbst sein vorbereitetes Konzeptkannerin
letzter Minute hier und dort noch andern.

Einem Autor in einer Zweimonatszeitschrift bieten sich in dieser Hinsicht
gewisse Schwierigkeiten. Bedeutet es fiir ihn doch, sein Manuskript minde-
stens Anfang November druckreif abzugeben, damit das entsprechende
Heft piinktlich im Dezember allen Lesern auf den Tisch gelegt werden kann.
So fehlen diesem Autor die wichtigen Ereignisse der letzten acht Wochen.

Was uns noch 1990 erwartet

Sind doch in diesem Jahr zwei Ereig-
nisse noch von ganz entscheidender Be-
deutung. Vielleicht sind sie aber auch
beide bereits gelost, wenn diese Zeilen
elesen werden. An erster Stelle, alle an-
ﬁeren Themenkreise zwangslaufig be-
herrschend, steht der weitere Verlauf
der Krise im Nahen Osten. Wird hier
die Vernunft siegen? Wird es zu emer
friedlichen Losung kommen? Wird hier
der Irak einlenken, indem vielleicht sei-
nem Diktator eine Moglichkeit einge-
raumt wird, ohne Gesichtsverlust sei-
nen starren Standpunkt aufzugeben?
Und sei es durch eine nochmalige ,Er-
scheinung des Propheten® mit dem
nachdrucklichen Hinweis, einen Irrtum
einzugestehen und einen anderen Weg
zu beschreiten. Schliefllich wurde der-
einst dem Propheten die Religion des
Islam auch mit erheblichem Nachdruck
eingeflofit. Das liegt lange zuruck. Wir
als Mitteleuropaer konnen uns die
Denkweise, den religiosen Einfluf}, aber
auch den Fanatismus, der im Islam be-
grundet ist, nur schwer vorstellen. Hier
prallen geistige Welten aufeinander.

Eine andere Losung des Konfliktes
ware die der Gewalt. Hier taucht eine
apokalyptische Vision am Horizont
auf, in J)er mit Giftgasraketen, Atom-
oder Neutronenbomben todliche Scha-
len auf die Menschheit ausgegossen
werden.

Gemessen an diesen gewaltigen Dimen-
sionen erweisen sich alle ﬁErigen Pro-
bleme bis hin zu dem zu erwartenden
Defizit der DBP POSTDIENST als-
nahezu null und nichtig. Aber trotzdem

sei der Bogen der Betrachtung auch zu
thnen gespannt.

Ein weiteres Ereignis, verglichen mit
der Irak-Krise auch von weitaus minde-
rer Bedeutung, ist die bevorstehende
Bundestagswahl. Wenn der Leser diese
Zeilen tiberfliegt, gehort auch sie bereits
zum alten Eisen. Aus heutiger Sicht und
unter Berucksichtigung der Landtags-
wahlen in den neuen Bundeslandern
und in Bayern erscheint es nahezu als
sicher, daff CDU, CSU und FDP eine
ausreichende Mehrheit fir die weitere
Regierungsbildung erzielen. Aber, wie
berichtet doch die bekannte Redensart
von den Pferden, die man habe...
sehen?

Liegt in der derzeitigen Situation nicht
eigentlich der Gedanke nahe, dafl man
sich bei dem ganzen Wahlrummel ent-
schiedener zuriickhalten konnte? Wur-
den nicht Parteiprogramme, verschickt
als Postwurfsendungen — meinetwe-
gen sogar dreimal —, und einige wenige
Fernsehauftritte der fuhrenden Polit-
ker vollauf thren Zweck erfiillen? Auch
wire dies fur die Politiker weniger an-
strengend und weniger gefahrlich. Ware
es fur die durch 53'-:1 stoffe belastete
Umwelt nicht auch besser, ohne die mo-
noton plakatierten Hinweise auf den
,Kanzler fur Deutschland® und auf den
~Neuen Weg“ oder ohne die frech her-
ausgesteckte Zunge einer PDS-Wer-
bung auszukommen? Bei dem letzten
Beispiel fehlt eigentlich nur noch die be-
kannte ,lange Nase®, die den Bundes-
biirgern von dieser Gruppierung deut-
lich gezeigt wurde. Seig verschlungen
Milliarden!

So wire es vielleicht als eine wirkliche



Sparmafinahme anzusehen, wiirde auf
den flichendeckenden Wahlkampf ver-
zichtet. Diese Ausgaben konnten schon
als kleine Anzahlung auf notwendige
Sanierungsmafinahmen in den neuen
Bundeslandern verwendet werden.
Statt dessen greifen jedoch die Politiker
auf ,altbewahrte Losungen® zuruck,
auf Zusatzabgaben fir Besserverdie-
nende oder aut das Sonderopfer des of-
fentlichen Dienstes. Welch ein gammer
ubrigens, dafl die Zahl der hoheren
Postbeamten doch so klein ist. Welche
ungeahnten Quellen fur die Sanierun
der offentlichen Haushalte lieflen sic
hier sonst erschlieflen!

Ehe jedoch diesen Gedanken weiter
nachgegangen wird mit der moglichen
Folge, dafl dabei unnotge Emotionen
entstehen und dafl eventuell mancher
Kollegeam 2. Dezember vielleicht sogar
einen weiten Bogen um das Wahllokal
macht, ehe das also geschieht, ist es bes-
ser, hier zunachst in sachlicher Weise ei-
nen Ruckblick auf das vergangene und
eine Vorschau auf das kommende Jahr
zu halten.

1990 — das erste Jahr der
neuen Post

Am 1. Juli 1989 trat das Poststrukturge-
setz in Kraft. Am 1. Januar haben die
neuen Vorstinde in den drei Generaldi-
rektionen thre Arbeit aufgenommen.
Am 1. Marz dieses Jahres begann in den
Oberpostdirektionen die Teilung in die
drei Unternehmen DBP POST-
DIENST, DBP POSTBANK und DBP
TELEKOM wirksam zu werden. Auch
der letzte Kollege, der diese Stunde in
seinen Gedanken bisher noch erfolg-
reich verdrangt hatte, mufite nun einse-
hen, dafl die Uhren von nun an allmah-
lich anders gingen.

1990 war das Jahr, in dem das Bestehen
der guten alten Post iiber 500 Jahre mit
gm[?em Aufwand gefeiert wurde. Da-
neben vollzog sich aber, fiir den Auflen-
stehenden weniger bemerkbar, immer
konsequenter eine Teilung, die in kur-
zer Zent zu einem volligen Auseinan-

derdriften der drei Flaggschiffe fihren
wird. Dabei wehen die Winde aus wech-
selnden Richtungen, den Matrosen und
Maaten fast immer voll ins Gesicht,
wahrend es sich die Kapitane und Er-
sten Offiziere in ihren Kajiiten wesent-
lich komfortabler einrichten. Der ge-
naue Kurs der Schiffe ist fiir den sorgtal-
tigen Beobachter anhand der bereits an-
gelaufenen kleineren Wendemanover
schon recht gut abzulesen. Sicher ist, die
See wird rauier, die Suppe in der Kom-
buse nicht unbedingt feptter, und in den
unbekannten Gewassern lauern sicher
einige Kaperschiffer, die liebend gern
einen Teil der wertvollen Ladung ﬁ%er—
nehmen wurden.

Soweit der Vergleich zur sogenannten
christlichen Seefahrt, die oft mit dem
christlichen Begnff der Nachstenliebe
recht wenig gemeinsam hat. Liegt bei
den Geschinjssen, die uns jetzt betref-
fen, nicht auch vielleicht die Frage nahe,
was denn eigentlich das ,C“ in der
Buchstabenkombination unserer grofi-
ten Bundestagsfraktion bedeutet?
Denn es ist ganz offensichtlich, dafl die
Regierungskoalition nach der Wende
mit dem festen Willen angetreten ist, die
sogenannte ,Liberalisierung® der Post
voranzutreiben und in die Tat umzuset-
zen. Wettbewerb, Konkurrenz, Markt-
beherrschung sind eben Begriffe, die
eher zu einer Konsumgesellschaft pas-
sen, fur die das rein Monetire eine Ees-
sere ,Frohe Botschaft” verkundet.

Noch vor einem Jahr nicht
vorstellbar

Vollig in den Schatten gedringt wurde
jedoch in diesem Jahre fie Entwicklung
der DBP durch das auflere Geschehen,
das in einem dramatischen, aber den-
noch friedlichen Verlauf zum Fall der
Mauer, zur Auflosung der innerdeut-
schen Grenze, zur wirtschaftlichen
Einheit und schlieflich zur Wiederver-
einiEung Deutschlands fihrte. Seien wir
doch alle ehrlich. Wer hatte es schon ge-
glaubt, in diesem Leben noch emne
Deutsche Einheit erleben zu dirfen?

Hier haben wir Geschichte hautnah er-
lebt. Hatte man es doch friher fir un-
denkbar gehalten, dafl sich die Grof-
machte in Ost und West die Hande rei-
chen wirden, daff die Gefahr eines nu-
klearen Weltbrandes gebannt und einer
friedlichen Koexistenz weichen wiirde.
Das Experiment des Sozialismus ist
nach fast 70 Jahren endgiltig geschei-
tert. Der Union der Sozialistischen
Sowjetrepubliken, die 1922 gegriindet
wurde, droht eine schwere Kg.rise, viel-
leicht sogar die Auflosung.

Doch wer hatte es geahnt, daf plotzlich
als neue Auseinandersetzung cfer Islam
eine pragende Rolle spielen wirde?
Nicht die Russen, nicht die Chinesen,
wie es oft in utopischen Romanen aus-
gemalt wurde, treten als Gefahraus dem
Osten auf, sondern geistig geleitete
Machte, die unter Umstanden zu einem
ernsthaften Gegner des gesamten Chri-
stentums auswachsen.

Vor 33 Jahren

In den Gedanken zum Wechsel des letz-
ten Jahres (siche VHP-Zeitschrift 6/89)
habe ich den wemg bekannten
Rhythmus von 33 Jahren angesprochen,
mit den damit verbundenen Zusam-
menhangen wichtiger Ereignisse. Wer
diese Betrachtungen des Vorjahres liest,
wird zugeben mussen, dafl zwischen
den Ereignissen der Jahre 1957 und 1990
ein gewisser Zusammenhang nicht von
der Hand zu weisen ist.

Wie konnte es nun in dieser Hinsicht
sein bei einer Vorschau auf das Jahr
1991? Welche Ideen und Ereignisse,
1958 angedacht oder zum ersten Male
ausgefihrt, kommen im neuen Jahr
vieli:icht zur weiteren Realisierung
oder verkehren sich in eine vollig neue
Richtung?

So seien aus dem Jahre 1958 verschie-
dene Ereignisse herausgegriffen:

® Chruschtschow forderte die Aufhe-
bung des Potsdamer Abkommens und
der Viermachtekontrolle in Berlin.
(Diese Idee wurde bereits von den Ge-
schehnissen des Jahres 1990 uberrollt.)
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e V. Parteitag der SED mit dem ,Auf-
bau des Sozialismus in der DDR*, Ein-
heitsliste ber den Volkskammerwahlen,
Staatsverbrechen, wie ,Abwerbung®
und ,Republikflucht®. (Auch hier ist
kein Kommentar mehr notig. Die Zeit
ist bereits daruber hinweggegangen.
® USSR beginnt Reform des Bildun
wesens; neues Strafgesetzbuch in
USSR.

® Revolution im Irak stirzt die Monar-
chie, Konig Feisal II. wird ermordet.

® Parkinson veroffentlicht seine teil-
weise satirische Darstellung der Buro-
kraue.

® Erster USA-Satellit ,Explorer I* ge-
startet.

® Beginn der Verkehrsluftfahrt mit Du-
senantrieb mit erheblich verkurzten
Reisezeiten. (Steht uns jetzt nicht auch
bald im Luftraum ein Verkehrschaos
bevor, ahnlich dem auf den Straflen?)
Hier soll auch ein Bezug zur DBP nicht
fehlen. So seien einige Passagen aus dem
Festvortrag des damaligen Bundespost-
ministers, Richard Stucklen, gehalten
1958 auf dem Vertretertag in Bad Harz-
burg, hier jetzt zitiert.

)
5.—.
cn

,Ich bin der Auffassung, dafl beide Sek-
toren, das Post- und Fernmeldewesen,
untrennbare Teile des Nachrichtenwe-
sens unseres Staates sind und bleiben
miissen, dafs jeder dieser Zweige im Rah-
men unseres Staates und unserer Wirt-
schaft sowie fur den einzelnen Staatsbiir-
ger lebenswichtige, gemeinniitzige Auf-
gaben erfullt, die einbeitlich geleitet und
aufeinander abgestimmt werden mus-
sen.

Die selbstverstandliche Folge der Ent-
wicklung ist es, dafl das Fernmeldewesen
der technisch vollkommenste und in wei-
ten Gebieten der nabhezu vollautoma-
tisch arbeitende Nachrichtenzweig der
DBP geworden ist. So liegen also die
Moglichkeiten der Weiterentwicklung
nurnoch im Ausbau der schon vorbande-
nen automatischen Apparaturen vom
Sender bis zum Empfanger und in der
Anwendung noch wirkungsvoller neuer
vollautomatischer Techniken. Ich denke
hierbei an die Ausschopfung der Mog-
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lichkeiten der Elektronik, die heute noch
in ihren Anfangen steht.

In den Betriebszweigen des Postwesens
steht die Anwendung methodisch ent-
wickelter technischer ~Einrichtungen
noch im Anfangsstadium . . .

Wir brauchen kostensparende und perso-
nalsparende Rationalisierungsmafinah-
men . . .

Wir brauchen fur die erfolgreiche Losung
der uns im technischen Bereich gestellten
Aufgaben die Mitarbeit aller Laufbah-
nen und wir mussen die Sorge des einzel-
nen Menschen um sein Wohl beriicksich-
tigen. Wir diirfen uns aber auch nicht der
Kenntnis verschlieflen, dafl alles im Le-
ben wandelbar ist, und dafl man recht-
zeitig und vorausschauend neuen Wegen
den Boden bereiten mufl.

Eine Stellungsnahme hierzu kann kurz
sein: Eine Trennung der beiden Berei-
che ist vollzogen und nicht mehr rick-
gangig zu machen. Als neue Technik,
von der damals ahnungsvoll gesprochen
wurde, ubertrifft ISDN die gestellten
Erwartungen. Auch fur den Postdienst
zeichnen sich sicherlich vollig neue
Wege ab. Genannt sei hier nur das kiint-
tige Konz?t fur den Frachtdienst.
Zur Frage der Rationalisierung erubrigt
sich jedes Wort.

JAlles im Leben ist wandelbar®, damit
wird ein entscheidender Punkt in der
gegenwartigen Entwicklung getroffen.
So warten wir es also ab und werden am
Ende des kommenden Jahres feststel-
len, ob sich irgendwelche Ereignisse des
Jahres 1991 auf das Jahr 1958 bezichen

lassen.

Ein Blick — noch weiter zuruck

Das Jahr 1891 — also 100 Jahre zuruck
— sei an dieser Stelle ebenfalls kurz ge-
streift, da in dieser Zeitspanne sich die
33 Jahre etwa dreimal wiederholen.
Wir finden fur dieses Jahr:

e Erfurter Programm als Hohepunkt
des strengen Marxismus in der SPD.

® Reichsgesetz regelt die Sonntagsruhe.
(Bemiihen sich im Augenblick nichtim-
mer wieder sog. lieberale Krifte, den

Feierabend- und Sonntagszeiten ihren
eigentlichen Sinn zu entziehen?)

® Fernsprechdienst zwischen Grofi-
britannien und dem Kontinent. (Gut
100 Jahre danach bahnt sich jetzt auch
die direkte Verbindung des Inselreiches
mit dem Kontinent durch den in der
Ausfuhrung befindlichen Tunnel an.)

e Engels schrieb ,Die Entwicklung des
Sozizﬁismus von der Utopie zur Wis-
senschaft®, (Kein Kommentar zu dem,
was aus dem Sozialismus wurde.)

® Hungerjahr in Ruflland. (Auch in der
Gegenwart treten in diesem riesigen
Reich immer wieder erhebliche Versor-
gungsschwierigkeiten auf.)

Erwartungen fir 1991

Der Blick sei nun in die Zukunft, auf das
neue Jahr, gerichtet. Was wird es uns
bringen? Nachdem dann die Bundes-
tagsmhl voruber ist, wird man sich
wieder intensiver der Regierungspolitik
widmen konnen. Aber da dann auch die
Zeit der Wahlversprechen vorber ist,
kann man rigoroser daran gehen, alle
Katzen aus dem Sack zu lassen. Ich bin
uberzeugt, es werden ihrer nicht wenige
sein.

Vielleicht gibt es nun endlich ein Ende
der Diskussion uber Steuererhohung
oder Nicht-Steuererhohung. Vielleicht
wird es gelingen, die Zahl der Nullen
hinter der 1 genauer einzugrenzen. Wa-
ren wir doch damit in diesem Jahr aus-
reichend eingedeckt, ob es nun Betrage
in Milliarden- oder Billionenh6he wa-
ren, die sich beispielsweise auf die Ge-
samtschuldenhohe der Bundesrepublik
Deutschland beziehen, auf die Hohe
der Sanierungskosten fur die neuen
Bundeslinder oder auch auf die myste-
riosen PDS-Gelder. Von bloflen Millio-
nen lief sich niemand mehr beeindruk-
ken. Doch welcher Bundesburger weif}
schon aut Anhieb, ob eine Billilon nun 9
oder 12 Nullen hat? Hoffentlich wissen
dies auch alle Politiker.

Im Vergleich zu den Staatsschulden,
den Sanierungskosten oder den Gysi-
Milliarden macht sich das Defizit der
DBP POSTDIENST mit nur knapp




zwei Milliarden DM noch relativ be-
scheiden aus. Aber dennoch stellt es im
Verhaltnis zum Gesamtumsatz in die-
sem Bereich einen nicht unwesentlichen
Posten dar. Da dieser Teil der DBP bei
der ,bruderlichen Teilung des Gesam-
terbes einen weitaus bescheideneren
Teil als sein (noch) reicherer Bruder TE-
LEKOM erhalten hat, zumindest, was
die Gewinne betrifft, wird er sich ge-
zwungen sehen, den Gurtel erheblich
enger zu schnallen. Was wird es also den
Postlern bringen? Schlieflich besteht
die lobliche Absicht, in vier bis funf
Jahren schwarze Zahlen schreiben zu

wollen.

So gehen also viele (FEIbE) Postler mit

recht gemischten Getuhlen in das neue

Jahr hinein. Zu thnen zahlt auch die
Minderheit der technischen Dienste,
wie Hochbau und Haustechnik. Da sie
kein Geld einbringen, sondern hoch-
stens ausgeben, gestaltet sich die Zu-
kunft fur sie wenig rosig. Die bange
Frage dieser Kolleginnen und Kollegen,
wohin sie das Schicksal fuhren wircﬁ 15t
nicht ganz unberechtigt. Auflerdem
dampft es in der Geruchtekuche nicht
unerheblich.

Was wird aus der ehemaligen DDR?
Wie wird sich die doruge Situation autf
die alten Direktionen auswirken? Was
wird uberhaupt aus den Oberpostdi-
rektionen? Dafl sicherlich aus fer Be-
zeichnung der Teil ,Ober* bald heraus-
fallen wird, ist noch nicht so tragisch.
Viel gravierender sind die Geruchte, die
die kunftigen Standorte dieser Institu-
tionen betreffen.

Alle diese Unsicherheitsfaktoren tragen
nicht gerade dazu bei, die Motivation zu
starken. Fuhrungskrafte, die thre Mitar-
beiter motivieren sollen, mussen selbst
auch motiviert sein und mussen vor al-
lem von dem uberzeugt sein, was sie als
Moutvation weitergeben sollen.

So ist zu wunschen und zu hoffen, daff
zwischen allen Uberlegungen, die sich
auf Organisation, Wirtschaftlichkeit
und Kostenbetrachtung beziehen, der
Mensch nicht auf der Strecke bleibt.

In diesem Sinne hoffe ich auf ein gutes
neues Jahr! Horst Plath

VEREINIGUNG DER HOHEREN BEAMTEN DER DBP
VERZEICHNIS DER MITGLIEDER DES
BUNDESVORSTANDES UND DER
VORSTANDE DER BEZIRKSVEREINE

Bundesvorstand

Bundesvorsitzender

VPras Dipl.-Ing. Paul Burkhart

D OPD Stuttgart, AbtL 2, PF 10 60 01
7000 Stuttgart 10

F (07 11) 20 00—2000, P (0 71 81) 60 63 45

Stellvertretende Bundesvorsitzende

APras Franz-Joset Otte

D OPD Munster, AbtL 4, PF 1000

4400 Munster

F (02 51) 3 90—54 00,

P(0541)4433 44

VPris Johann Patfen

D OPD Dortmund, AbtL 15, PF 10 60 20
4600 Dortmund 1

F (02 31) 1 33—10 05, P (0 23 04) 4 52 52

Bundesgeschaftsfubrer

POR Dipl.-Ing. Wolfgang Schicker

D OPD Stuttgart, 25 P, PF 10 60 01

7000 Stuttgart 10

F (07 11) 2000—3509, P (07 11) 69 61 05

Bundesschatzmester

APras Dipl.-Ing. Gunther Altehage

D FTZ, AbtL F 4, PF 50 00

6100 Darmstadt

F (06151)83—2103, P (061 51)83—31 96
Konto: VHP-Bundesvorstand

6100 Darmstadt

PGiroKto Ffm 59 42—608

Bewsitzer

PDir Dipl.-Ing. Jurgen Bell

D OPD Munchen, PF 20 00 01

F (0 89) 55 88—51 10, P (0 89) 12 62—21 05
APras Dr. Ulrich Bergemann

D OPD Nurnberg, PF 10 00 00

F (09 11) 10—41 00, P (09 11) 57 30 00
PDir Dipl.-Ing. Woltgang Blankenstein

D OPD Dortmund, AbtlL 21, PF 1060 20
F (0231)133—2100, P(0231)41 46 46
LtdPDir Dipl.-Ing. Ganter Bock

D FA Essen, PF 10 60 03

F (0201)8 17—51 00, P (0201) 8 17—51 66
PDir Dipl.-Ing. Klaus Goldammer

D OPD Stuttgart, PF 1060 01

F (07 11) 20 00—31 81, P (0 71 41) 60 36 36
APras a. D. Dipl.-Ing. Werner Guthknecht
Steinbosstr. 55

7400 Tubingen

P(07071)879 15

LidPDir Dipl.-Ing. Henkel

D FA Eschborn, AV, PF 50 00

6236 Eschborn

F(06196)478—2000,P (06174)203—333
PDir Dipl.-Ing. Manfred Jeromin

D BPMT, PF 80 01

F (02 28) 14—22 40, P (02 28) 3572 85
APrias Josef Nienhaus

D OPD Stuttgart, PF 10 60 01

F (07 11) 2000—22 67, P (07 11) 69 26 66
POR Dipl.-Ing. Jorg Radtke

D OPD Dortmund, Refl. 253, PF 10 60 20
F (02 31) 1 33—25 30, P (02 31) 75 10 21
APras Dipl.-Ing. Slabon

D FTZ, PF 50 00
F(06151)83—3620,P(06071)4 1480
VPras Jurgen Wehran

D OPD Koblenz, PF 30 00

F (02 61) 1 28—24 00, P (02 61) 80 31 00

Beauftragte fur

AbD

OPDir Altred Muller

Am Muhlenacker 54

5024 Pulheim 2
F(0221)133071,P(02234)83940

FITCE

APris Dipl.-Ing. Werner Hufnagel

D FTZ, PF 5000

F(06151)83—5599, P (061 51) 1751 02

FEFAS

APras Dr. Otfried Brauns-Packenius

D OPD Frankfurta. M., PF 10 00 Q0

F (0 69) 74 40—24 00, P (0 61 72) 4 27 96

Redaktionsstab
OPD, Postfach 60 02 00, 2000 Hamburg 60

F HcrmE (0 40) 36 19—22 36
Lieberknecht 63 88—44 60
Staben =33 36

Vorstande der Bezirksvereine

1000 Berlin 19 (0 30)
I PDir Dipl.-Kfm. Dewitz
D PA (V) 20, AV, PF 2000 01
1000 Berlin 20
F3390-500,P 6641616
IT PRn Jager

DPA 20

F3390—200,P 262 28 64
IIT POR Heimerl

DIPD

F328—5430,P7 429292
IV POR Dipl.-Ing. Lideling

DI1PD

F 3 28-5150,P 7034909

5300 Bonn 102 28)
Bezirksverein Bonn
I MinDir Dr. Zurhorst
GD Postbank, PF 80 01
F 14—4000, P 80—53 27
[T MinR Dipl.-Ing. von Ehren
GD Telefnm
F 181—83 20, P (022 25) 41 44
[T PDir Dipl.-Ing. Schneider
GD Telekom
F 1819050, P 46 57 05
IV OPDir Dipl.-Volksw. Titius
GD Postdienst
F 14—60 28, P 64 54 64

VHP &/9%C
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2800 Bremen 1 (04 21)
I LtdPDir Dipl.-Ing. Michael
D FA Oldenburg, AV, PF 21 80
F (04 41) 234—2000, P (0 47 93) 1405
I PDir Dipl.-Ing. Leberl
D OPD
F 248—24 10,P (04242)707 16
111 POR Dipl.-Ing. Abend
D OPD
F 2 48—23 10, P (0 42 02) 26 62
IV PR Dipl.-Ing. Habenicht
D OP
F248—-2620,P04202/8517

6100 Darmstadt 1 (061 51)
I APras Dipl.-Ing. Weber
D FTZ, Pt 1000 03
F 83—28 00, P (0 61 36) 4 24 54
IT PDir Nissen
D PTZ
F17—4140,P 317374
III POR Dipl.-Ing. Peter
D FTZ
F 83—56 90, P 8 26 02
IV APras Dipl.-Ing. Slabon
D FTZ,F
F83—2100,P(06071)4 1480

4600 Dortmund (02 31)
I POR Dipl.-Ing. Radtke
D OPD, Refl 253, PF 10 60 2C
F133-2530,P751021
I POR Holzberger
D OPD, Refl. 135
F133—1350,P 714981
11 PORn Thomalla
D OPD, RefLn 156/157
F133—-1560,P551110
IV POR Dipl.-Ing. Thieflen
D OPD, RefL 233
F 133—23 30, P (029 31) 16881

4000 Disseldorf 1 (02 11)
I POR Dipl.-Okonom Weyer

D OPD, PF 99 00

F 6 77—88 10, P (02 01) 25 38 53
11 PDir Dipl.-Ing. Napflein

D FA Duisburg

F (02 03) 12—6 00, P (0 21 59) 5 04 00
111 POR Dipl.-Ing. Nolte

D OPD

F 677—89 60, P 41 39 30
IV PR Gerloff

D OPD

F677—8310,P 624953

6000 Frankfurt 97 (069)
I LtdPDir Dipl.-Ing. Henkel
D EA Eschborn, AV, PF 50 00
6236 Eschborn
F (061 96) 4 78—20 00,
P(06174)203-333

22 VHP&/90

11 PDirn Ruterjans
D PA(V) Hanau

F(06181)291—300,P (06172)477 68

111 POR Dipl.-Ing. Schramm

D FA 1 Frankturt, 5D

F (069) 2 11—20 08, P (061 02) 171 11
IV PORn Weigel-Wegener

D OPD

F 74 40-22 80, P 74 86 96

7800 Freiburg (07 61)
I POR Eberbach
D QPD — Postdient
F 880—1530, P (076 64) B4 28
II POR Nageli
D OPD — Telekom
F 8 80—2490, P (07 61) 4 67 62
[II PORn Barleon
D OPD — Postdient
F 8 80—1560, P (076 55] 7176
IV POR Schelhas
D OPD — Telekom
F880—2420,P(07664)60101

2000 Hamburg 60 (0 40)
I PDir Dipl.-Ing. von dem Busche
D OPD Telekom
F 63 88—36 69, P 6 02 69 60
I1 PDir Vogler
D PA (V) Hamburg 60
F 63 82—1000
III PR Mand:
D OPD
F 63 88—31 50
IV OPDir Dipl.-Ing. Fischer
D OPD
F6388—4810,P 5515756

3000 Hannover 1 (05 11)
/Braunschweig
I LtdPDir Dipl.-Ing. Beckebans
D FA 1 Hannover, AV, PF 90 11
F127-3931,P 650656
I1 PDirn von Funcke
D PA (V) Gotungen

F (05 51) 302—38 00, P (05 51) 7 90 58 68

111 POR Dipl.-Ing. Schirrmacher
D OPD
F287—4280,P(05751)42428
IV PDir Ziern
D OPD
F (05 31)472—-24 30, P (05 31) 610075

7500 Karlsrube 1 (07 21)
I POR Dipl.-Ing. Willborn

D OPD, RefL 251, PF 70 00
F132-5200,P 812226

II PDir Hermann
D FA KA, AV?PF 73 00
F131—-200,P 886877

I1I PDir Dipl.-Ing. Mohr
D OPD
F132—2240,P(07243)2225

IV POR Dipl.-Kfm. Tahy
D PA(V) Mannheim
F (06 21) 294—72 30, P (0 63 21) 36 85

2300 Kiel 1 (04 31)

I PDir Dipl.-Ing. Dieter Miiller
D FA Kiel, 5B, PF 1200
F591—2302, P (04 61) 3 38 44

IT POR Norbert Grunke
D OPD
F986—1010,P 33 6283

IIT POR Dipl.-Ing. Helmut Kraft
D OPD, RefL 221, PF 11 00
F986—2210,P(0461)6 2526

IV POR Axel Belz
D OPD
F 986—14 20, P 37 37 62

5400 Koblenz (02 61)
I PDir Dipl.-Ing. Freis
D OPD, RefL 135, PF 30 00
F128—2340,P(02631)20809
11 PDir Dipl.-Ing. Kramer
D OPD, RefL 233
F128—2450,P(02621)37 22
[II PRm Mazet
D OPD, Refln 103 5
F 128—24 19, P (0 22 22) 6 34 02
IV POR Dipl.-Ing. Hering
D OPD, RefL 201
F 1 28—20 50, P (0 26 02) 55 22

5000 Koln 1 (02 21)
I APris Hoffmann

D OPD, AbtL 14, Pf 10 91 01

F4999-2400,P (02233)22197
IT PDir Dipl.-Ing. Drescher

D FZA Euskirchen

F(02251)10—-3000,P7 12 4122
111 POR Dipl.-Ing. Lamers

D OPD

F4999—-2270,P(0C2238)51107
IV PR Giersiepen

D OPD

F4999—2110,P (0228)46 5474

8000 Munchen 2 (0 89)
I POR Dipl.-Kfm. Saf
D OPD, RefL 134, PF 2000 01
F 5588—1110, P 67 67 63
I POR Dipl.-Ing. Kraus
D OPD, RefL 201
F5588—2010,P 12622133
IIT PR Dipl.-Ing. Appel
D OPD, Reil 253
F 55 88—53 30, P 16 36 27
IV OPDir Dipl.-Ing. Pauli
D FZA
F8717—200,P 1262—6 16

4400 Munster 1 (02 51)
I OPDir Heyd
D PA(V) Bielefeld, AV, PF 300
4800 Bielefeld 1
F (05 21) 56—50 00, P (05 21) 41 22 33
I[1 OPDir Dipl.-Ing. Neuer
D OPD
F390-5220,P32116



ITI PDir Leggewie
D OPD
F390-5440,P 311800
IV POR Dipl.-Volksw. Menning
D OPD
F390-5910,P 329997

8500 Niérnberg 1 (09 11)
I PDir Dipl.-Ing. Unglaub
FA 1 Nbg., PF 1000 11
F 09 11—151 6000, P 83 85 84
II POR Dipl.-Ing. Heidrich
D OPD, RefL 145, PF 1000 00
F 09 11—10 1450, P 86 31 21
[IT POR Meyer-Heinl
OPD, RefL 244, PF 10 00 00
F0911—10 2440, P 59 21 55
IV POR Willinger
OPD, RefL 102, PF 10 00 00
F 09 11—10 1020, P (0 91 22) 7 26 58

8400 Regensburg 1 (09 41)
I POR Schoberl

D PA(V), AVV, PF 10 0001
F505—7100,P 33365

IT POR Dipl.-Ing. Haarer
D OPD
F505—5250,P31073

I11 POR Dipl.-Ing. Dammann
D OPD
F 505—5100, P (094 91) 32 32

IV PR Suhr
D OPD
F505—4100,P 54233

6600 Saarbrucken 1 (06 81)
I PDir Kammerhoff
D OPD, Refl 33/35, PF 30 10
F401—5330,P 81 16 89
II POR Dr.-Ing. Pohl
D Z7F
F 58 61—140, P (068 31)7 41 91
III PR z. A. Braumann
D OPD
F401-5250
IV POR Dr. Muller
D OPD
F401-5430,P (068 31)7 8568

7000 Stuttgart 10 (07 11)
I APras Nienhaus
D OPD, AbtL 13, PF 10 60 01
F 2000—22 67, P 69 26 66
II PDir Dipl.-Ing. Seufert
DPA (V)1
F 20 67-201, P (071 46) 9 06 13
IIT POR Dipl.-Ing,. Stuchlich
D OPD
F2000—2010,P(07141)54550
IV PDir Dipl.-Ing. Kamper
D FA Ulm, Donau
F0731—100-5500,P (07305)76 70

Erlauterung:

Postleitzahl OPD ON-Kennzahl

I 1.Vorsitzender D Dienstort
IT 2. Vorsitzender PF Postfach

11 Schriftfuhrer F Dienstanschlufi
IV  Kassenwart P Privatanschluff

Stand: 10. 10. 1990

Anderungen bitte an die Redaktion,
abﬁchriﬁf Bundesgeschaftsfuhrer
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